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KUZEY KiBRIS TURK CUMHURIYETi
2019 REFORM EYLEM PLANI
YUKSEKOGRENiM STRATEJi BELGESI

Vizyon: KKTC’nin uluslararasi rekabet giicline sahip, evrensel standartlarda, nitelikli

yiiksekdgrenimin sunuldugu bir {iniversiteler adasi olmasini saglamak.

Misyon: Nitelikli ve stirdiiriilebilir bir yliksekégrenim alani gelistirmek; yiiksekégrenimin
itici giicii ile KKTC’nin uluslararas: taninirligina, bilimsel, teknolojik, sosyo-kiiltiirel, politik
ve ekonomik gelisimine katkida bulunmak.

Degerler:

e giivenilirlik,

o seffaflik,

¢ hesap verebilirlik,

o akademik etik,

e ulusal ve uluslararasi igbirlik¢i yaklasim,
¢ yapici rekabet,

® toplumsal sorumluluk,



A. Yiiksekdgretimde yonetisimi yeniden yapilandirmak;

1. Bu belgede belirlenen KKTC yiiksekdgretim yonetisim modeli i¢in gerekli yasal ¢aligmay: Milli
Egitim ve Kiiltiir Bakanhgi, YODAK ve ilgili paydaslarin katilim ile birlikte gerceklestirmek.

2. Milli Egitim ve Kiiltiir Bakanlhig biinyesinde Yiiksekégretim Miistesarligi kurmak.

3. Kurulacak Yiiksekdgrenim Miistesarligina bagli, KKTC Maliye Bakanlipn ve KKTC Sayistay
Bagkanligi ile isbirligi i¢inde Mali Denetleme Birimi, Yilksekégretimde YODAK ve ilgili paydaslar
ile birlikte Politika Belirleme ve Strateji Kurulu olusturmak.

4. Mevecut Yiiksek Ogretim Kayit Sistemi’ni (YOKAS) tiim ihtiyaglara hizmet edebilecek sekilde
gelistirmek.

5. Ogzerk bir Yiiksekogretim Dis Degerlendirme, Akreditasyon ve Kalite Kurulu olusturmak.

6. Bilimsel aragtirmalanin ve ARGE faaliyetlerinin ySnetilmesi, tegviki ve desteklenmesi igin bir kurum
olusturmak.

7. KKTC Bagbakanligina bagl: “Yiiksekdgretim Giivenlik Kurulu” olusturmak.,

8. llgili bakanhklarda ve yerel yonetimlerde Yitksekogrenim Koordinasyon Birimleri kurmak ve bu
birimler arasinda esglidiim saglamak.

9. YODAK’a idari ve mali 6zerklik saglayan mevzuat diizenlemelerini gerceklestirmek ve idari
orgiitlenmesini yeniden yapilandirmak (denetleme birimi, bilgi iglem birimi, 6lgme ve degerlendirme
birimi, uluslararasi iligkiler birimi, &grenci isleri birimi, akademik atama yiikseltme birimi, tez

birimi, AR-GE birimi, yayin birimi, etik kurulu).



B. Yiiksekogretimde yonetisimin islevselligini saglamak;

1. Devletin isgiicii planlamasi dogrultusunda ihtiyaca yonelik tesvik edici ve ybnlendirici diizenlemeler
yapmak.

2. Akademik programlarin uygulama boyutu (staj vb.) ile ilgili karar asamasinda MEKB, YODAK,
ilgili kurumlar ve paydaslarla igbirligi yapilmasiu saglayacak mevzuati gelistirmek.

3. Yiiksekdgretim kurumlarinin egitim, arastirma ve topluma hizmet faaliyetleri agisindan planlanmasi
ve denetlenmesi igin paydas igbirliklerini de igeren bir sistem olugturmak.

4. Tim tniversitelerin katihmi ile yasal dayanadi olan ve yapici rekabeti tesvik eden, KKTC
yiiksek6greniminin ortak sorunlarinmn (tanittm, ulasim vb.) ¢6ziilmesine yonelik miitevelli ve/veya
temsilcilerinin katilimi ile tiniversitelerarasi platform olugturmak.

5. Tekno kentleri ihtiyaca gére ilgili Bakanhklar ile birlikte planlamak.

6. Yiiksekdgretim Mali Diizenleme Yasasi’ni giincellemek; tesvikleri performans esash biitgelemeye
dayandirmak.

7. Yiiksekdgrenim kurumlarimin ekonomik, teknolojik, ¢evresel ve sosyal siirdiiriilebilirlik ilkelerine
gore kurulmasi ve faaliyet gdstermesi igin planlama ve yasal diizenleme yapmak.

8. Yiiksekdgrenim mevzuatinda tiizel kisilik tammlarm (vakif vb.) gézden gegirmek ve giincellemek.

9. Yeni yiiksekogretim kurumu agilmas: konusunda, niteliksel olgiitlere gére toplumsal yarar
gozetilerek karar vermek.

10. Yiiksekdgrenim alaninda misyon (aragtirma/egitim) farklilagmasina gitmek.



C. Yiiksekogrenimde kaliteyi uluslararasi standartlara tasimak;

8.

9.

KKTC’de yiiksekdgrenime gegis modeli ve standartlarinin belirlenmesi i¢in Milli Egitim ve Kiiltiir
Bakanlhign, YODAK ve ilgili paydaglarla gerekli yasal ¢alismay1 yapmak.

Yiiksek6grenim kurumlan ve programlarinin agma ve denetleme esaslarint uluslararasi standartlarla
uyumlu hale getirecek mevzuat degisikliklerini gergeklestirmek.

Yiksekdgrenim kurumlarinin kalite giivence ve stratejik planlama odakli yapilanmasin: saglamak.
Yiiksekogrenimde insan kaynagmm gelistirmek. (Yilksekdgrenimdeki insan kaynagmin nitelik ve
nicelik olarak gelistirilmesi yoniinde mesleki egitim, hizmet igi egitim, Ggretim tliyesi yetistirme,
egiticilerin egitimi vb. programlar tegvik etmek.)

Universitelerin  fiziksel alt yapilarmin  uluslararas: standartlara uygunlugunu —saglayacak
mekanizmalar olusturmak.

Ulkenin alt yap1 kogullarin; {iniversite adasi vizyonuna uygun olarak gelistirmek.

Ogrenci memnuniyetini saglamak. (Toplu tasimacilik, saglik hizmetleri, konaklama, iiniversite
ogrencileri ve mezunlarimn istihdam kosullari, sosyal-kiiltiirel ve sportif olanaklarm vb. konularda
{ilkedeki yiiksek&grenim yagam kalitesini artiric1 diizenlemeleri yapmak, tegvikleri diizenlemek.)
Yagsam boyu ve 8grenen merkezli §grenmeyi desteklemek.

Universitelerin marka degeri yaratmasim desteklemek.

10. Ogrenci ve mezun takibini devlet biinyesinde merkezi bir sistemde (YOKAS) birlestirmek.

11. Yiiksekdgrenim alaninda akreditasyon ve dis degerlendirme siireglerini tegvik etmek.



D. Yiiksekogrenimde uluslararasilasma diizeyini ve taminirigim artirmak;

1. Hedef tilkeleri belirlemek ve bu iilkeler ile devletlerarasi igbirlikleri ve anlagmalar yapmak.

2. Avrupa Birligi yiiksekdgrenim uyum c¢alismalarina devam etmek.

3. Uluslararasi ortak programlar agilmasim tesvik etmek.

4. Uluslararas: ortak projelere 6ncelik ve destek vermek.

5. KKTC"ye agik dig kaynakli proje destek programlarinin artirilmasim saglamak.

6. Uluslararas) 6gretim elemani ve 6grenci hareketlilifini saglamak ve artirmak.

7. Yiiksekdgrenim ve ilgili kamu kurumlarinda yabanc: dil yeterliligini saglayan personel sayisint
artirmak.

8. Universitelerimizin iilkeler bazinda akreditasyon ve tammirhiklarint artirmak.

9. Ulusalararas: 6grenci ve dgretim eleman gesitliligi ve niteligini arttrmak.

10. Yonetigsim birimlerinin (MEKB, YODAK ve olusturulacak Yiiksekogretim Dis Degerlendirme,

Akreditasyon ve Kalite Kurulu) uluslararas: kuruluglar ile iletisimini giiclendirmek.



