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Kisaltmalar Listesi

MEKB - Milli Egitim ve Kultlr Bakanhgi

*  YODAK - Yiiksekdégretim Planlama, Denetleme, Akreditasyon ve Koordinasyon Kurulu
e  KUBITAK - Kuzey Kibris Bilimsel Arastirma ve Tesvik Kurumu

*  YOKAS - Yiksek Ogretim Kayit Sistemi

e YOKAL - Yiiksek Ogretim Dis Degerlendirme, Kalite ve Akreditasyon Kurulu
« iSPAK - isglicl ve Staj Planlama Komisyonu

«  UAKK - Universitelerarasi Koordinasyon Kurulu

*  YGK - Yiksekogretim Guvenlik Kurulu

¢ YABO - Yasam Boyu Ogrenme

« DPO - Devlet Planlama Orgiitii

e YBO - Yasam boyu 6grenmeyi

* YYC - Yuksekogretim Yeterlilikler Cercevesi

e AKTS - Avrupa Kredi Transfer Sistemi

e OYP - Ogretim elemani yetistirme programi



ICINDEKILER

A. Yuksekdgretimde yonetisimi yeniden yapilandirmak

HEDEF A.1. Bu belgede belirlenen KKTC yiiksekdégretim yénetisim modeli icin gerekli yasal calismayi MEKB, YODAK ve ilgili
paydaslarin katilimiile birlikte gerceklestirmek (Sayfa no:10)

HEDEF A.2. Milli Egitim ve Kultir Bakanligl blinyesinde Yiksekogretim Mustesarligi kurmak (Sayfa no:11)
HEDEF A.3. Mevcut YOKAS'I tiim ihtiyaclara hizmet edebilecek sekilde gelistirmek (Sayfa no:12)

HEDEF A.4. Bilimsel arastirmalarin ve ARGE faaliyetlerinin yonetilmesi, tesviki ve desteklenmesi icin KUBITAK olusturmak (Sayfa
no:13)

HEDEF A.5. Basbakanliga bagh «YGK» olusturmak (Sayfa no:14)

HEDEF A.6. ilgili Bakanhklarda ve yerel ydnetimlerde Yiiksekdgretim Koordinasyon Birimleri kurmak ve bu birimler arasinda es
glidimu saglamak (Sayfa no:15)

HEDEF A.7. YODAKa idari ve mali 6zerklik saglayan mevzuat diizenlemelerini gerceklestirmek ve idari rgiitlenmeyi yeniden
yapilandirmak (Sayfa no:16-17)

HEDEF A.8. Ozerk bir YOKAL olusturmak (Sayfa no:18)



ICINDEKILER

B. Yiksekogretimde yonetisimin islevselligini saglamak

HEDEF B.1. isgiicii ve Staj planlamasi dogrultusunda ihtiyaca ydnelik tesvik edici ve yénlendirici diizenlemeler yapmak (Sayfa
no:20)

HEDEF B.2. Yuksekdgretim kurumlarinin egitim, arastirma ve topluma hizmet faaliyetleri acisindan planlanmasi ve denetlenmesi
icin paydas is birliklerini de iceren bir sistem olusturmak (Sayfa no:21)

HEDEF B.3. Yasal dayanagi olan ve yapici rekabeti tesvik eden, KKTC Yiiksekdgretiminin ortak sorunlarinin (tanitim, ulasim vb.)
¢Ozlilmesine yonelik Universitelerarasi platform olusturmak (Sayfa no:22)

HEDEF B.4. Teknoloji Gelistirme Alanlarini ihtiyaca gore ilgili Bakanliklarla birlikte planlamak (Sayfa no:23)

HEDEF B.5. Yuksekdgretim Kurumlari Mali Dizenleme Yasasi’ni glincellemek, tesvikleri performans esasli blitcelemeye
dayandirmak (Sayfa no:24)

HEDEF B.6. Yuksekogretim kurumlarinin ekonomik, teknolojik, ¢cevresel ve sosyal strdurulebilirlik ilkelerine gére kurulmasi ve
faaliyet gostermesi icin planlama ve yasal diizenleme yapmak (Sayfa no:25)

HEDEF B.7. Yiksekogretim mevzuatinda tizel kisilik tanimlarini (devlet-vakif, vakif, 6zel vb.) gézden gecirmek ve giincellemek
(Sayfa no:26)

HEDEF B.8. Yiksekogretim alaninda misyon (Arastirma / Tematik) farklilasmasina gitmek (Sayfa no:27)



ICINDEKILER

C. Yuksekogretimde kaliteyi uluslararasi standartlara tasimak

HEDEF C.1 KKTC’de Yiiksekdgretime gecis modeli ve standartlarinin belirlenmesi icin Milli Egitim ve Kiiltiir Bakanhigi, YODAK ve
ilgili paydaslarla gerekli yasal ¢calismayi yapmak (Sayfa no:29)

HEDEF C.2 Yuksekogretim kurumlari ve programlarinin agma ve denetleme esaslarini uluslararasi standartlarla uyumlu hale
getirecek mevzuat degisikliklerini gerceklestirmek (Sayfa no:30)

HEDEF C.3 Yuksekogretim kurumlarinin kalite glivence ve stratejik planlama odakli yapilanmasini saglamak (Sayfa no:31)

HEDEF C.4. Yuksekogretimde insan kaynagini Yiksekogretimde insan kaynagini nicelik ve nitelik olarak gelistirmek gelistirmek
(Sayfa no:32-33)

HEDEF C.5. Universitelerin fiziksel alt yapilarinin uluslararasi standartlara uygunlugunu saglayacak mekanizmalari olusturmak
(Sayfa no:34)

HEDEF C.6. Ulkenin alt yapi kosullarini 6grenci dostu tiniversite adasi vizyonuna uygun olarak gelistirmek (Sayfa no:35)
HEDEF C.7. Ogrenci memnuniyeti ile ilgili siirekli iyilestirme faaliyetlerinde bulunmak (Sayfa no:36)

HEDEF C.8. YBO'’yii desteklemek (Sayfa no:37)

HEDEF C.9. Yiiksek Ogretim marka degerini artirmak (Sayfa no:38)

HEDEF C.10. Ogrenci ve mezun takibini YOKAS’da birlestirmek (Sayfa no:39)

HEDEF C.11. Yuksekogretim alaninda akreditasyon ve dis degerlendirme sireclerini tesvik etmek (Sayfa no:40)



ICINDEKILER

D. Yuksekogretimde uluslararasilasma dizeyini ve taninirligini artirmak

HEDEF D.1. Hedef Ulkeleri belirlemek ve bu llkeler ile devletlerarasi isbirlikleri ve anlasmalar yapmak (Sayfa no:42)

HEDEF D.2. Avrupa Birligi Yiksekogretim uyum calismalarina devam etmek (Sayfa no:43-44)

HEDEF D.3. Uluslararasi ortak programlar acilmasini tesvik etmek (Sayfa no:45)

HEDEF D.4. Uluslararasi ortak projelere dncelik ve destek vermek (Sayfa no:46)

HEDEF D.5. KKTC’ye acik dis kaynakh proje destek programlarinin artiriimasini saglamak (Sayfa no:47)

HEDEF D.6. Uluslararasi 6gretim elemani ve 6grenci hareketliligini saglamak ve artirmak (Sayfa no:48)

HEDEF D.7. Yiksekogretim ve ilgili kamu kurumlarinda yabanci dil yeterliligini saglayan personel sayisini artirmak (Sayfa no:49)
HEDEF D.8. Yiksekogretim alaninin Glkeler bazinda akreditasyon ve taninirhgini artirmak (Sayfa no:50)

HEDEF D.9. Uluslararasi 6grenci ve 6gretim elemani gesitliligini ve niteligini artirmak (Sayfa no:51)

HEDEF D.10. Yonetisim birimlerinin uluslararasi kuruluslar ile iletisimini gliclendirmek (Sayfa no:52-53)



ICINDEKILER

E. Olaganustu Hal ve Acil Durum Kosullarinda Yuksekogretimin Sekillendirilmesi

HEDEF E.1. Olaganisti hal ve acil durum kosullarinda ylksekogretimini sekillendirmek (Sayfa no:55)



A. Yiksekogretimde yonetisimi yeniden yapilandirmak



HEDEF A.1. Bu belgede belirlenen KKTC yiiksekdgretim yénetisim modeli igin gerekli yasal ¢calismayr MEKB, YODAK ve ilgili paydaslarin katihmi ile birlikte

gerceklestirmek

Performans Sorumliu Isbirligi Takip Mevcut | 2021 2022 2023 2024 .
Alt hedefler . . . yapilacak . . . . .| 2025 hedefi

gostergesi birim birim periyodu | durum | hedefi | hedefi | hedefi| hedefi
A.1.1. KKTC Yiksek Yasa tasarisinin | MEKB ve Universiteler 6 ay %50 %100 - - - -
Ogreniminin yeniden tamamlanmasi | YODAK
orgltlenmesi icin mevzuat
degisikliklerini hazirlamak
A.1.2. Mevzuat degisikliklerini | Resmi gazetede [ MEKB ve Bakanlar 6 ay %50 | %100 - - - -
Mecliste onaylamak yayimlanmasi YODAK Kurulu ve

Meclis
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HEDEF A.2. Milli Egitim ve Kiltiir Bakanligi biinyesinde Yiiksekdgretim Miistesarligi kurmak

isbirligi
Performans Sorumliu Sl Takip Mevcut 2021 2022 2023 2024 2025
Alt hedefler . . o yapilacak . . . . . .
gostergesi birim biri periyodu | durum hedefi | hedefi | hedefi hedefi hedefi
irim
A.2.1. MEKB Yiiksek Yasa tasarisinin MEKB YODAK ve 6 ay %0 100% - - - -
Ogrenim Miistesarlig tamamlanmasi Universiteler
Yasal Mevzuat
degisikligini hazirlamak
A.2.2. Mevzuat Resmi gazetede MEKB Bakanlar Kurulu 6 ay %0 %100 - - - -

degisikligini Mecliste
onaylamak

yayimlanmasi

ve Meclis
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HEDEF A.3. Mevcut YOKAS’ tiim ihtiyaglara hizmet edebilecek sekilde gelistirmek

Alt hedefler Performans Sorumlu isbirligi Takip Mevcut 2021 2022 2023 2024 2025
gostergesi birim yapilacak birim | periyodu durum hedefi hedefi hedefi hedefi hedefi

A.3.1. Universitelerin | Sistemin kullanima | MEKB ve | Universiteler 6 ay %0 100% 100% | 100% 100% 100%
Akademik denetimi ve | acilmasi ve YODAK
program basvurulari glncellenmesi
icin gerekli veri
tabanlarini
olusturmak
A.3.2. "Yuksekogretim | Veri tabaninin MEKB ve | Bakanlar 6 ay 30% 50% 100% | 100% 100% 100%
Kayit Sistemi" gelistirilerek YODAK Kurulu ve
kapsaminda 6grenci glncellenmesi Meclis

takibi saglayacak sekil
de veri tabanini
gelistirmek
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HEDEF A.4. Bilimsel arastirmalarin ve ARGE faaliyetlerinin yonetilmesi, tesviki ve desteklenmesi i¢in KUBITAK olusturmak

Isbirligi
Performans Sorumlu sl Takip Mevcut 2021 2022 2023 2024 2025
Alt hedefler . . L. yapilacak . . . . . .
gostergesi birim biri periyodu | durum hedefi | hedefi | hedefi | hedefi | hedefi
irim
A.4.1. Mevzuat Yasa tasarisinin Basbakanlik, Universiteler ve 6 ay %0 %100 - - - -
degisikligi hazirlamak | tamamlanmasi ve ilgili Bakanhklar [ ilgili Meslek
ve onaylamak resmi gazetede ve YODAK Odalan
yayimlanmasi
A.4.2. Atamalari Kurumun goreve - - 6 ay %0 - %100 - - -
yapmak baslamasi
C.4.3 Uluslararasi ve Veri tabanin kurulmasi |YODAK Universiteler 1yl 0% 25% 50% 100% - -

ulusal bilimsel yayinlara
erisilebilecek ulusal bir
veri tabanin kurularak
Universitelerin ve
arastirma merkezlerinin
hizmetine sunmak
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HEDEF A.5. Bagsbakanlhga bagh «YGK» olusturmak

Performans Sorumlu Isbirligi Takip Mevcut | 2021 2022 2023 2024 2025
Alt hedefler . . . yapilacak . . . . . .

gostergesi birim birim periyodu | durum | hedefi | hedefi | hedefi | hedefi | hedefi
A.5.1. Mevzuat Yasa tasarisinin Basbakanlik | ilgili 6 ay %0 100% - - - -
degisikligi tamamlanmasi ve Bakanlilar,
hazirlamak ve Resmi gazetede Guvenlik
onaylamak yayimlanmasi Birimleri ve

YODAK

A.5.2. Kurulun goreve - - 6 ay %0 - %100 - - -

Gorevlendirmeleri
yapmak

baslamasi
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HEDEF A.6. ilgili Bakanliklarda ve yerel yénetimlerde Yiiksekdégretim Koordinasyon Birimleri kurmak ve bu birimler arasinda es giidiimii saglamak

Performans Sorumlu Isbirligi Takip Mevcut 2021 2022 2023 2024 2025
Alt hedefler . . L. yapilacak . . . . . .
gostergesi birim birim periyodu | durum hedefi | hedefi | hedefi hedefi | hedefi
A.6.1. Yiksekdgretim | is analizlerinin (is Basbakanlik | ilgili 6 ay - 100% - - - -
Koordinasyon tanimi ve is Bakanlilar ve
Birimlerini kurmak gerekliliklerinin) igili
yapilmasi Kurumlar
A.6.2. Kurulacak - Yiiksek igili 6 ay - 100% - - - -
birimler arasinda es Ogrenim Bakanlilar ve
glidimu saglamak Mustesarhigr | ilgili
Kurumlar
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HEDEF A.7. YODAK’a idari ve mali 6zerklik saglayan mevzuat diizenlemelerini gergeklestirmek ve idari 6rgiitlenmeyi yeniden yapilandirmak

Alt hedefl Performans Sorumliu isbirligi Takip Mevcut | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025
thedetler gostergesi birim yapilacak birim | periyodu | durum | hedefi | hedefi | hedefi | hedefi | hedefi
A.7.1. Mevzuat degisikligini hazirlamak Yasa tasarisinin | YODAK MEKB ve 6 ay - 100% - - - -
tamamlanmasi Universiteler
A.7.2. Yasayi onaylamak ve atamalari Resmi Gazetede | YODAK MEKB, Bakanlar 6 ay - 50% 100% - - -
yapmak yayinlanmasi Kurulu ve Meclis
A.7.3 ic Denetim birimi kurmak Birimin YODAK |Basbakanlik ve 6 ay - 100% - - - -
kurulmasi MEKB
A.7.4 Kalite Yonetim ve Strateji Birimin YODAK Basbakanlik ve 6 ay - 100% - - - -
Gelistirme Birimi Kurmak kurulmasi MEKB
A.7.5 Egitim-Ogretim Birimi Egitim Birimin YODAK |Basbakanlik ve 6 ay Yasal 100% - - - -
Programlari Planlama Birimi kurmak kurulmasi MEKB birim
yok
islevi
mevcut
A.7.6. Denetleme birimi kurmak Birimin YODAK Basbakanlik ve 6 ay Yasal 100% - - - -
kurulmasi MEKB birim
yok
islevi
mevcut
A.7.7. Tanima ve Denklik Birimi kurmak Birimin YODAK | Basbakanlik ve 6 ay Yasal 100% - - - -
kurulmasi MEKB birim
yok
islevi
mevcut

Devami 17. sayfada
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HEDEF A.7. YODAK’a idari ve mali 6zerklik saglayan mevzuat diizenlemelerini gergeklestirmek ve idari 6rgiitlenmeyi yeniden yapilandirmak

Performans Sorumlu Isbirligi Takip Mevcut 2021 2022 | 2023 | 2024 | 2025
Alt hedefler . . . yapilacak . . . . . .
gostergesi birim birim periyodu durum hedefi | hedefi | hedefi | hedefi | hedefi
16. sayfanin devami
A.7.8. Basin ve Uluslararasi iliskiler Birimin YODAK Basbakanlik 6 ay Yasal birim | 100% - - - -
birimi kurmak kurulmasi ve MEKB yok islevi
mevcut
A.7.9 Ogrenci isleri birimi kurmak Birimin YODAK Basbakanlik 6 ay - 100% - - - -
kurulmasi ve MEKB
A.7.10. Akademik atama ylkseltme Birimin YODAK ve |Basbakanlik 6 ay - 100% - - - -
birimi kurmak kurulmasi UAKK ve MEKB
A.7.11. Dokiimantasyon ve Birimin YODAK Basbakanlik 6 ay - 100% - - - -
Enformasyon birimi kurmak kurulmasi ve MEKB
A.7.12. Bilgi islem Olgme ve Birimin YODAK Basbakanlik 6 ay islevi 100% - - - -
Degerlendirme birimi kurmak kurulmasi ve MEKB mevcut
A.7.13. Mali isler Birimi kurmak Birimin YODAK Basbakanlik 6 ay islevi 100% - - - -
kurulmasi ve MEKB mevcut
A.7.14 Hukuk Birimi kurmak Birimin YODAK Basbakanlik 6 ay islevi 100% - - - -
kurulmasi ve MEKB mevcut
A.7.15. Etik Koordinasyon Kurulunu Tuzugun YODAK Basbakanlik 6 ay islevi 100% - - - -
yeniden yapilandirmak glincellenmesi ve MEKB mevcut
A.7.16. UAKK’y1 yeniden yapilandirmak | Birimin YODAK Basbakanlik 6 ay islevi 100% - - - -
kurulmasi ve MEKB mevcut
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HEDEF A.8. Ozerk bir YOKAL olusturmak

Alt hedefler Performans Sorumlu Isbirligi Takip Mevcut 2021 2022 2023 2024 2025
gostergesi birim yapilacak birim | periyodu durum hedefi hedefi hedefi hedefi hedefi
A.8.1. Mevzuat Yasa tasarisinin YODAK MEKB ve 6 ay %0 %100 - - - -
degisikligi hazirlamak | tamamlanmasi ve Universiteler
ve onaylamak resmi gazetede
yayimlanmasi
A.8.2. Atamalari Kurulun goreve - - 6 ay %0 - %100 - - -

yapmak

baslamasi
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B. YUiksekogretimde yonetisimin islevselligini saglamak



HEDEF B.1. isgiicii ve Staj planlamasi dogrultusunda ihtiyaca yonelik tesvik edici ve yoénlendirici diizenlemeler yapmak

Alt hedef Performans Sorumlu Isbllrhglk Takip Mevcut 2021 2022 2023 2024 2025
ede gostergesi birim ya;)ilr?:‘a periyodu durum hedefi hedefi hedefi hedefi hedefi
B.1.1. "isglicli ve Staj TuzUguin Bakanlar MEKB Yiiksek ilgili Bakanliklar, 6 ay - 100% - - - -
Planlama Komisyonu" Kurulu tarafindan Ogrenim DPO, Sivil
(ISPAK) kurmak onaylanmasi Mistesarhgive | Toplum
YODAK Orgitleri ve
Meslek Odalari
B.1.2. Staj ve ihtisas ISPAK tarafindan ISPAK, YODAK ve | ilgili Bakanliklar, 6 ay - 100% 100% 100% 100% -
uygulamalarini yiriitmek | paydaslara UAKK DPO, Sivil
bildirilmesi Toplum
Orgitleri ve
Meslek Odalari
B.1.3. isglicii ve Staj Raporun yillik olarak | ISPAK ilgili Bakanliklar, 1yl - 100% 100% 100% 100% -

planlama ve uygulamaya
iliskin raporlari yillik olarak
yayimlamak

yayimlanmasi

DPO, Sivil
Toplum
Orgiitleri ve
Meslek Odalari
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HEDEF B.2. Yiiksek6égretim kurumlarinin egitim, arastirma ve topluma hizmet faaliyetleri agisindan planlanmasi ve denetlenmesi igin paydas is

birliklerini de iceren bir sistem olusturmak

Alt hedef Performans Sorumlu I§b|IrI|g|k Takip Mevcut 2021 2022 2023 2024 2025
thede gostergesi birim ya:ilr?r;a periyodu | durum | hedefi | hedefi | hedefi | hedefi hedefi

B.2.1. Yuksekogretim Guncellenmis MEKB ve Universiteler ve 6 ay - 50% 100% - - -
Kurumlarinin Denetim tlzugln Bakanlar YODAK Sivil Toplum
Tlzlglne arastirma ve Kurulu tarafindan Orgiitleri
toplumsal fayda onaylanmasi
konularini eklemek
B.2.2. Toplumsal Toplumsal hizmet MEKB ve Universiteler ve 6 ay - 100% - - - -
hizmetleri planlamak programlarinin YODAK Sivil Toplum

yurirlige girmesi Orgiitleri
B.2.3. Arastirma Arastirma MEKB ve Universiteler ve 6 ay - 100% - - - -
faaliyetlerini planlamak | programlarinin YODAK Sivil Toplum

yirirlige girmesi Orgiitleri
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HEDEF B.3. Yasal dayanagi olan ve yapici rekabeti tesvik eden, KKTC Yiiksekdgretiminin ortak sorunlarinin (tanitim, ulasim vb.) ¢éziilmesine
yonelik liniversitelerarasi platform olusturmak

Alt hedef Performans 5 lu biri isbirlizi lacak biri Takip Mevcut | 2021 2022 2023 2024 2025
thede gostergesi B e periyodu | durum | hedefi | hedefi | hedefi | hedefi | hedefi
B.3.1. "KKTC Yasa tasarisinin MEKB, YODAK ve | i¢ ve Dis Paydaslar 6 ay - 100% - - - -
Universiteler tamamlanmasi Universiteler
Birligi" Mevzuatini
hazirlamak
B.3.2. Mevzuati Resmi Gazetede MEKB, YODAK, - 6 ay - 50% 100% - - -
onaylamak yayinlanmasi Bakanlar Kurulu
ve Meclis

B.3.3. Birligi Birligin Faaliyete Universiteler Basbakanlik, ilgili Bakanhlar 6 ay - - 100% - - -
Kurmak baglamasi ve ilgili Kurumlar
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HEDEF B.4. Teknoloji Gelistirme Alanlarini ihtiyaca gore ilgili Bakanliklarla birlikte planlamak

Performans .. isbirligi Takip Mevcut 2021 2022 2023 2024 2025
Alt hedef . . Sorumlu birim .. . . . . . .
gostergesi yapilacak birim | periyodu durum hedefi hedefi hedefi hedefi hedefi
B.4.1. Teknoloji ilgili mevzuatin llgili Bakanliklar ve | YODAK ve 6 ay 50% 75% 100% - - -
Gelistirme, AR-GE ve Yiksek 6grenim Bakanlar Kurulu Universiteler
Fikri milkiyet isbirligini icerecek
konulariylailgili yasa ve | sekilde onaylanmasi
tuzikleri yiksek
o6grenim isbirligini
gelistirecek sekilde
dizenlemek
B.4.2. Universite ve Teknoloji Gelistirme | Teknoloji Universiteler, 1yl - 25% 50% - - -
Sanayi isbirligini faaliyetleri Gelistirme Sanayi Kuruluslari

gelistirmek

raporlarinda
Universiteler
isbirligiyle yapilan
faaliyetlerin toplam
faaliyetlere orani

Bolgeleri Yasasi
Degerlendirme ve
Denetim
Komisyonu ve
YODAK

ve ilgili Sivil
Toplum Orgiitleri
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HEDEF B.5. Yiiksekogretim Kurumlari Mali Diizenleme Yasasi’ni glincellemek, tesvikleri performans esasl biitcelemeye dayandirmak

Performans Sorumliu Isbirligi Takip Mevcut 2021 2022 2023 2024 2025
Alt hedef . . . yapilacak . . . . . .
gostergesi birim birim periyodu | durum | hedefi | hedefi | hedefi | hedefi | hedefi
B.5.1. Yiiksekogretim Kriterlerin YODAK ve Bagbakanlik, 6 Ay - 100% - - - -
Kurumlari muafiyetleri belirlenerek MEKB Maliye Bakanligi
ve tesvikleri igin yayimlanmasi
performans kriterlerini
belirlemek
B.5.2 Gerekli mevzuat Resmi Gazete ‘de Basbakanlik, - 6 Ay - - 100% - - -

degisikligini
tamamlamak

yayimlanmasi

MEKB, Maliye
Bakanligi ve
YODAK
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HEDEF B.6. Yiiksekogretim kurumlarinin ekonomik, teknolojik, cevresel ve sosyal siirdiiriilebilirlik ilkelerine gore kurulmasi ve faaliyet gostermesi
icin planlama ve yasal diizenleme yapmak

At hodef Performans | Sorumlu 'sb'lr"g'k Takip | Mevcut | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025
thede gostergesi birim ya::ilr?r:‘a periyodu | durum | hedefi | hedefi | hedefi | hedefi | hedefi
B.6.1 DPO biinyesinde ekonomik, | Komisyon ile Bagbakanlik MEKB, YODAK 6 Ay - 50% 100% - - -
teknolojik, cevresel ve sosyal ilgili yasal ve Universiteler
surdurulebilirlik calismalari dizenlemenin
yapmak ve verileri raporlamak yapilmasi
lizere akademisyenlerin de dahil
oldugu bir komisyon olusturmak
B.6.2 Universitelerin finansal Guncellenen Bagbakanlik, - 6 Ay - - 100% - - -

strdurulebilirliginin takibinin
yapilip raporlanmasina olanak
verecek yasal dliizenleme
yapmak

Yasanin resmi
gazetede
yayimlanmasi

ilgili
Bakanliklar ve
YODAK
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HEDEF B.7. Yiiksekogretim mevzuatinda tiizel kisilik tanimlarini (devlet-vakif, vakif, 6zel vb.) gozden gecirmek ve giincellemek

At hodef Performans | Sorumlu 'Sb'lr"g'k Takip Meveut | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025
thede gostergesi birim ya::ilr?r:‘a periyodu durum hedefi | hedefi | hedefi hedefi hedefi

B.7.1 Yiiksekogretim yasasini | Resmi Gazetede Bagbakanlik | MEKB, YODAK 6 Ay 50% 100% - - - -
degistirerek lniversite yayimlanmasi ve Universiteler
kurulumunu ve tizel
kisilikleri gz 6nine alarak
yeniden diizenlemek
B.7.2 Yasa degisikligi sonrasi | Yeni kurulacak MEKB ve - 6 Ay 50% 100% - - - -
Universitelerin tuzel Universitelerin YODAK

kisilikleri ile ilgili tizGgl
yurirluge koymak

ilgili yasaya tabii
tutulmasi
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HEDEF B.8. Yuiksek6gretim alaninda misyon (Arastirma / Tematik) farklilasmasina gitmek

Alt hedef Performans Sorumlu Isbllrhglk Takip Mevcut 2021 2022 2023 2024 2025
thede gostergesi birim ya:ilr:\:]a periyodu | durum hedefi hedefi hedefi hedefi hedefi
B.8.1 YODAK tarafindan ilgili ydnergenin YODAK UAKK 6 ay 50% 100% - - - -
Arastirma Universitesi Sonuglandiriimasi
kriterlerini uluslararasi
standartlara uygun olarak
belirlemek ve UAKK'da
onaylamak
B.8.2 Arastirma Universitelerin | ilgili kriterlerin YODAK MEKB 6 ay 0% 100% - - - -
tesvik ve uygulama kriterlerinin | yonergeye
belirlemek eklenmesi
B.8.3 YODAK tarafindan ilgili ydnergenin YODAK UAKK 6 ay 50% 100% - - - -
Tematik Gniversitesi kriterlerini | Sonuglandiriimasi
uluslararasi standartlara uygun
belirleyerek UAKK'da
onaylamak ve denetim
tlUzUglinl glincellemek
B.8.4 Tematik vb. igili kriterlerin YODAK MEKB 6 ay 0% 100% - - - -

Universitelerin tesvik ve
uygulama kriterlerinin
belirlemek

yonergeye
eklenmesi
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C. Yuksekodgretimde kaliteyi uluslararasi standartlara tasimak



HEDEF C.1 KKTC’de Yiiksekdgretime gecis modeli ve standartlarinin belirlenmesi i¢in Milli Egitim ve Kiiltiir Bakanhgi, YODAK ve ilgili paydaslarla
gerekli yasal ¢alismayi yapmak

Alt hedef Performans | Sorumlu | isbirligi yapilacak Takip Mevcut 2021 2022 2023 2024 2025
thede gostergesi birim birim periyodu | durum hedefi | hedefi | hedefi | hedefi | hedefi
C.1.1 KKTC uyruklu 6grencilerin | Mevcut MEKB ve UAKK 6 Ay 25% 50% 100% - - -
Universitelere yerlestirilme Tuzigun YODAK (Universitelerarasi
isleminde seviye tespit glncellenerek Akademik
sinavinin yapilmasina iliskin Resmi Koordinasyon Kurulu)
tlzigu glincellemek Gazetede
yayimlanmasi
C.1.2 KKTC veya TC Yurttasl Mevcut MEKB ve UAKK 6 Ay 50% 100% - - - -
olmayan Yabanci Ogrencilerin | Tizigiin YODAK (Universitelerarasi
Yiiksek Ogrenim Kurumlarina glncellenerek Akademik
Kabul ve Kayit Kosullari Resmi Koordinasyon Kurulu)
TuzGgunu glncellemek Gazetede
yayimlanmasi
C.1.3 Yiiksek 6grenim Denetim MEKB ve - 6 Ay 0% 50% 100% - - -
programlarina girisi raporlarinin YODAK

denetlemek lizere insan glici
ve altyapiyi tamamlamak

yayimlanmasi
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HEDEF C.2 Yiiksekogretim kurumlari ve programlarinin agma ve denetleme esaslarini uluslararasi standartlarla uyumlu hale getirecek mevzuat

degisikliklerini gergeklestirmek

At hedef Performans | Sorumlu 'sb'lr"g'k Takip | Mevcut | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025
thede gostergesi birim ya:ilrianc;a periyodu| durum hedefi hedefi hedefi hedefi hedefi
C.2.1 Universite agma 6n izni ve Tlzugin gegirilmesi | MEKB ve | UAKK 6 Ay 50% 100% - - - -
O0gretime baslama degerlendirme ve Resmi Gazetede |YODAK
tlzUgunu glincellemek yayimlamasi
C.2.2 Universite agma 6n Yiiksek Ogrenim MEKB ve | UAKK 6 Ay 50% 100% - - - -
degerlendirme kurul yapisini yeniden | Yasasinin YODAK
diizenlenmek diizenlenmesi
C.2.3 Akademik birim ve program Yiiksek Ogrenim MEKB ve | UAKK 6 Ay 50% 100% - - - -
acma on izinlerinin Ulke ihtiyaclari Yasasinin YODAK
gozetilerek, ilgili Bakanliklarla, Devlet | diizenlenmesi
kurumlariyla ve profesyonel
paydaslarla isbirligi icerisinde ve
akademik kriterler, etik ve kalite
slrecleri cercevesinde diizenlemek
C.2.4 Denetim Tuzuglnln altinda Yonetmelik YODAK 6 ay 50% 100% - - - -

Uluslararasi standartlara uygun
denetim kriterlerini iceren bir
yonetmelik hazirlamak ve periyodik
olarak glincellemek

cikariimasi ve
periyodik olarak
glincellenmesi
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HEDEF C.3 Yiiksekogretim kurumlarinin kalite giivence ve stratejik planlama odakli yapilanmasini saglamak

Performans Sorumlu Isbirligi Takip Mevcut 2021 2022 2023 2024 2025
Alt hedef . . L. yapilacak . . . . . .
gostergesi birim birim periyodu durum hedefi hedefi hedefi hedefi hedefi
C.3.1 Yuksekogretim Kalite komisyonu ve YOKAL MEKB ve 6 ay - 50% 100% - - -
kurumlarinda, A.8 hedefinde | kalite glivence sistemi YODAK
belirtilen YOKAL mevzuatina | kuran Yiiksekdgretim
uygun akademik ve idari kurumu orani
yapilar olusturmak
C.3.2 Stratejik planlama ve i¢ | Diizenli yayinlanan YOKAL YODAK 6 ay - 50% 100% - - -

degerlendirme raporlarini
izlemek

stratejik plan ve ig
degerlendirme
raporlarinin orani
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HEDEF C.4. Yiiksekogretimde insan kaynagini Yiiksekogretimde insan kaynagini nicelik ve nitelik olarak gelistirmek gelistirmek

Alt hedef Performans Sorumlu isbirligi Takip Mevcut 2021 2022 hedefi 2023 | 2024 | 2025
eae gostergesi birim yapilacak birim| periyodu | durum | hedefi eaetl hedefi | hedefi | hedefi
C.4.1. Yiksekogretim Her otuz lisansuistii 6grenci |YODAK Universiteler 6 ay 50% - 100% - - -
kurumlarinin Ogretim Uyesive |icin en az iki arastirma
buna paralel arastirma gorevlisi |gorevlisi istihdam edilmesi
sayisini artirmak
C.4.2. Yiiksekdgretim Ogretim Uyesi yetistirme  |YODAK ilgili Bakanliklar ve 6 ay 5% - 100% - - -
kurumlarinin Ogretim Uyesi program sayisi KUBITAK
yetistirme programlarini tesvik
etmek
C.4.3. Yiksekogretim Degerlendirilen program YODAK ilgili Bakanlklar ve 6 ay 5% - 100% - - -
kurumlarinin Ogretim Uyesi orani KUBITAK
yetistirme programlarini kalite
acisindan tesvik edilmek tzere
degerlendirmek
C.4.4. Yiksekdgretim Kriterleri yayimlayan YODAK UAKK ve 12 ay 40% - 100% - - -
kurumlarinda atama yiikseltilme [Universite orani Universiteler
kriterlerini objektif ve seffaf bir
sekilde belirlemek ve
yayimlamak
C.4.5. Yiiksekogretim Yasayla uyumlulugu ilgili YODAK, Calisma |MEKB 6 ay 60% - 100% - - -

kurumlarindaki akademik
personelin 6zlik haklarini
korunmasi bunlari yasalara gore
denetlemek

kurumlar tarafindan
denetlenen lniversite sayisi

ve Sosyal
Guvenlik Bakanlgi

Devami 32. sayfada
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HEDEF C.4. Yuksekogretimde insan kaynagini nicelik ve nitelik olarak gelistirmek

Performans Sorumlu Isbirligi Takip | Mevcut | 2021 . 2023 | 2024 | 2025
Alt hedef . . L. yapilacak . . 2022 hedefi . . .
gostergesi birim birim periyodu| durum | hedefi hedefi | hedefi | hedefi
31. Sayfanin devami
C.4.6. Ogretim elemanlarininis |Yiksekdgretim YODAK ve MEKB [UAKK ve 6 ay 50% - 100% - - -
yukini (6grenci danismanlik  |"Denetleme tiizigi ile Universiteler
sayllari, lisansistl tez Agma On izni ve 68retime
danismanlik sayilari, haftalk baslama tlzuga " resmi
ders saati, idari gorevler, vb.) |gazetede yayimlanmasi
belirleyerek ilgili tuzlkleri
[Denetleme tlizGgl, Agma 6n
izni ve 6gretime baslama
tlzigl] giincellemek
C.4.7. Ogretim elemanlarinin is |Yiikse 6gretim "Denetleme |YODAK UAKK ve 6 ay 50% - 100% - - -
yukana (6grenci danismanlhk  |tlz{gu ile Agma 6n izni ve Universiteler
sayllari, lisansisti tez O0gretime baslama tlzigi "
danismanlik sayilari, haftalik tahtinda, denetlenen
ders saati, idari gorevler, vb.) |Universite sayisi
takip etmek
C.4.8. Ogretim lyelerinin Yiiksekogretim Universiteler YODAK 6 ay 30% - 100% - - -
mesleki gelisimini (alan egitimi [kurumlarinda olusturulan
ve egitici egitimi) saglamak egiticilerin egitimi, mesleki
gelisimi saglayan vb.
program sayisl
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HEDEF C.5. Universitelerin fiziksel alt yapilarinin uluslararasi standartlara uygunlugunu saglayacak mekanizmalari olusturmak

isbirligi | Takip
Alt hedef Performans Sorumlu vapilacak | periyod Mevcut 2021 2022 2023 2024 2025
gostergesi birim . durum | hedefi | hedefi | hedefi | hedefi | hedefi
birim u

C.5.1. Universite Agma On izni, Giincellenen tiiziiklerin MEKB ve UAKK 6 Ay 50% 75% 100% - - -
Ogretime baslama izni ve Denetleme resmi gazetede YODAK
ttzaklerine, fiziksel altyapiyla yayimlanmasi
(derslikler ve amfiler, laboratuvar ve
uygulama alanlari, agik kapali spor
alanlari, saglik alanlari, sosyal alanlari,
yurt ve barinma alanlari, bilisim ve
kiitiiphane alanlari vb.) ilgili ayrintih
kriterler eklemek
C.5.2. Universite Acma On izni, Guncellenen tiiziiklerin MEKB ve UAKK 6 Ay 0% 50% 100% - - -
Ogretime baslama izni ve Denetleme resmi gazetede YODAK
tlzagline engellilerle ilgili politika ve yayimlanmasi
altyapi unsurlarini eklemek
C.5.3. Universite yerleskelerinde Mevzuatlarinda Universiteler |YODAK ve 6 Ay 25% 50% 100% - - -
engelliler igin erisilebilirligi saglamak erisilebilirlikle ile ilgili MEKB

maddelerin yer aldigI ve

bunlari yayimlayan

Universite sayisi
C.5.4. Universitelerin cevresel Stratejik planlarina eneriji Universiteler [YODAK ve 6 Ay 25% 50% 100% - - -
surdurulebilirlikle ilgili uygulamalarini | verimliligi, temiz ener;ji, MEKB

stratejik planlarina eklemek

karbon ayak izi ve geri
dontsimle ilgili hedeflerin
timinu ekleyen Universite
orani
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HEDEF C.6. Ulkenin alt yapi kosullarini 6grenci dostu iiniversite adasi vizyonuna uygun olarak gelistirmek

Alt hedef Performans Sorumlu isbirligi Takip Mevcut S e 2022 2023 2024 2025
eae gostergesi birim yapilacak birim | periyodu | durum eaetl hedefi | hedefi | hedefi | hedefi
C.6.1 Toplu ulasimi Yiksekogretim toplu MEK ve ilgili Bakanlklardaki 6 ay 0% 100%
Yiksekogretimin de ihtiyacglari | ulasim ihtiyaclari Ulastirma koordinasyon
dikkate alarak gelistiriimek raporunun Bakanligi birimleri
yayimlanmasi ve ortaya
¢ikacak plan sonucunda
tedbirlerin alinmasi
C.6.2 Temel kamu ve yerel Hizmet kalite Belediyeler, KIBTEK, Sivil 1yl 0% 20% 50% 75% 100%
hizmetlerin kalite ve fiyat standartlariylailgili Ekonomi ve Toplum Kuruluslari
yonlinden 6grenci O0grenci memnuniyet Enerji
memnuniyetini artiracak anket sonuglarindaki Bakanligi
sekilde diizenlemek ylkseltme orani
C.6.3 Haberlesme internet hizmet Ulastirma GSM operatorleri, 1yl 50% 70% 100%
hizmetlerinin kalite ve fiyat kalitesinin artirilmasi ve | gakanlig Internet Servis
yonlinden 6grenci fiyatlarinin distrilmesi Saglayicilar
memnuniyetini artiracak
sekilde planlamak
C.6.4 Ogrencilerin yogun Yeni yapilan kaldirm Ulastirma Universiteler 1yil 0% 10% 30% 50% 70% 100%
kullandiklari yaya ve bisiklet bisi!<|et yolualtve Ust | Bakanligi ve
yolu saptanarak yaya gecidi, gegit sayisinin Belediyeler
kaldirim, Gst gecit ve alt gegit pIanIanan.tc.)pIam
kaldirim bisiklet yolu alt
ihtiyaclarinin 6ncelikliolarak  |,,a ijst gecit sayIsina
karsilanmasini saglamak orani
C.6.5 Ogrenci Barinma Kalitesi denetlenen MEKB igisleri Bakanligi ve 1yl 0% 10% 30% 50% 70% 100%

kosullarinin kalitesini artirmak

barinma olanaklarinin,
var olan 6grenci
barinma olanaklarina
orani

Belediyeler
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HEDEF C.7. Ogrenci memnuniyeti ile ilgili siirekli iyilestirme faaliyetlerinde bulunmak

Alt hedef Performans Sorumlu birim isbirligi Takip Mevcut 2021 2022 2023 2024 | 2025
gostergesi yapilacak birim | periyodu durum hedefi | hedefi | hedefi | hedefi | hedefi
C.7.1 Ogrenci memnuniyetini Memnuniyet Olcegi Basbakanlik, Universiteler 1yl 25% 100% - - - -
YOKAS iizerinden 6lgmek ve sonuclarinin YOKAS a YODAK ve MEKB
raporlamak dizenli girisinin
gerceklestirilmesi ve
raporlanmasi
C.7.2 Ogrenci ¢alisma izinlerinin YOKAS’a kaydi bulanan Calisma ve Sosyal |YODAK ve MEKB 6 ay - 50% 100% - - -
YOKAS’a diizenli kaydedilmesini ogrenci calisma izinlerinin |Glvenlik Bakanhgi,
saglamak toplam galisan 6grenci
sayisina orani
C.7.3 Ogrenci saglik verilerini Saglik |Saglik Bakanhg veri Saglk Bakanlig YODAK ve MEKB 6 ay - 25% 50% 100% - -
Bakanligi veri tabanina islemek tabanina islenen ve YOKAS
YOKAS ile paylasmak ile paylasilan veri orani
C.7.4 KKTC'ye giris yapmadan 6nce |Koruyucu, teshis ve tedavi [Saglik Bakanlig Universiteler 6 ay - 25% 50% 100% - -
ve sonra gerekli koruyucu, teshis  |edici hizmet alan 6grenci
ve tedavi edici saglik hizmetlerini  |orani
yapilandirmak ve denetlemek
C.7.5 Ogrencilerin Kampis disindaki sosyal, |Basbakanlik, ilgili |Universiteler 1yl - 25% 50% 100% - -

yararlanabilecekleri sosyal- kiiltirel
ve sportif alanlari zorunlu kampis
ici alanlara ek olarak kampis
disinda da gelistirmek

kilturel ve sportif
olanaklardan memnun
olan 6grencilerin kampis
disinda yasayan toplam
Ogrenciye orani

Bakanlilar, YODAK
ve Yerel
yonetimler
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HEDEF C.8. YBO'yii desteklemek

Alt hedef Performans Sorumlu I§b|IrI|g|k Takip Mevcut 2021 2022 2023 2024 2025
eae gostergesi birim ya:ilr?n:a periyodu | durum hedefi | hedefi | hedefi | hedefi | hedefi

C.8.1 KKTC'de yasam boyu | Rapor sayisi MEKB Bagbakanlik, 1yl - Yillik Yillik Yillik Yillik Yillik
ogrenmeye iliskin Egitim Kurumlari, Rapor Rapor Rapor Rapor Rapor
istatistiksel verileri Meslek Orgiitleri
raporlamak
C.8.2 YBO kapsaminda, Calisanlari YBO’ye MEKB Egitim Kurumlari 1yl 50% 75% 100% - - -
calisanlarin katildigi katilan kurum orani ve Meslek
sertifika programlarini Orgitleri
degerlendiren ve tegvik
eden kurum sayisini
artirmak
C.8.3 YBO'ye katilan kisi YBO katilan niifus Basbakanlik Egitim Kurumlari 1yl - 5% 5% 5% 10% 10%

sayisini artirmak

orani

ve Meslek
Orgutleri
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HEDEF C.9. Yiiksek Ogretim marka degerini artirmak

Alt hedef Performans Sorumlu isbirligi Takip Mevcut | 2021 2022 2023 2024 2025
gostergesi birim yapilacak periyodu | durum | hedefi | hedefi | hedefi | hedefi | hedefi
birim
C.9.1 Alaninda uluslararasi Kriterlere uygun YODAK ve Bagbakanlik ve 6 ay - 25% 50% 75% 100% -
taninirligi olan akademisyenleri tesvik edilmis Universiteler |ilgili Bakanhklar
tesvik edecek kriterleri belirlemek | akademisyenin
programa gore orani
C.9.2 Universitelerin uluslararasi | Degisim YODAK ve Bagbakanlik ve 6 ay - 25% 50% 75% 100% -
akademisyen degisim programlarindan Universiteler |ilgili Bakanhklar
programlarini desteklemek yararlanan
akademisyenlerin
basvuranlara orani
C.9.3 Universitelerin uluslararasi | Degisim YODAK ve Bagbakanlik ve 6 ay - 25% 50% 75% 100% -
O0grenci degisim programlarini programlarindan Universiteler |ilgili Bakanhklar
desteklemek yararlanan
ogrencilerin
basvuranlara orani
C.9.4 KKTC Universitelerinin Portal’in kurulmasi | Basbakanlik, Universiteler ve 6 ay 0% 50% 100% - - -
oldugu ulusal bir web portall ve MEKB ve ilgili Bakanliklar
olusturmak sirdurilebilirliginin - [ YODAK
saglanmasi
C.9.5 Marka degerinin Marka degerini Universiteler |ic ve Dis 1 yil 25% 50% 100% - - -
artirilmasina yonelik, artirmaya yonelik is | ve YODAK Paydaslar

Universitelerarasi kurumsal is
birliklerini 6zendirmek

birligine katilan
Universite sayisi
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HEDEF C.10. Ogrenci ve mezun takibini YOKAS’da birlestirmek

HEDEFE ULASILDIGI iCIN DETAYLANDIRILMAMISTIR
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HEDEF C.11. Yiiksekogretim alaninda akreditasyon ve dis degerlendirme siireglerini tesvik etmek

Alt hedef Perf 5t . Sorumlu Isbllrhglk Takip Mevcut 2021 2022 2023 2024 2025
eae SRR birim ya:ilr:\:'a periyodu durum | hedefi | hedefi | hedefi [ hedefi | hedefi
C.11.1 Ulusal ve uluslararasi Mevzuatin olusturulmasi ve YOKAL YODAK 6 ay - 50% 100% - - -
akreditasyon kurumlarinin YOKAL | muteber akreditasyon
tarafindan belirlemek kurumlari listesinin yillik
olarak yayinlanmasi

C.11.2 Yiiksek ogretim Tesvik edilen ve akredite olan | YOKAL ve Maliye 6 ay - 50% 100% - - -
kurumlarinin programlarini program orani MEKB Bakanhgi

akredite etmesi icin tesvik etmek

40




D. Yuksekdgretimde uluslararasilasma dizeyini ve taninirligini artirmak



HEDEF D.1. Hedef lilkeleri belirlemek ve bu lilkeler ile devletlerarasi isbirlikleri ve anlasmalar yapmak

Alt hedef Performans Sorumlu isbirligi Takip Mevcut 2021 2022 2023 2024 2025
ede gostergesi birim yapilacak birim | periyodu durum hedefi | hedefi | hedefi | hedefi | hedefi
D.1.1. Hedef lilkelerde Egitim Belirlenen toplam ulke MEKB - - - - - - - -
ve Kultur Ataselikleri agmak sayisinin Egitim ve Kultir
Ataselik agilan ulke
sayisina orani
D.1.2. Egitim Kultlr Ataselerinin | Glncellenen mevzuatin | MEKB ve YODAK ve 1yl 70% - 100% - - -
atanma kriterlerini ve ilgili yarirlige girmesi Disisleri Universiteler
mevzuati glinimuz ihtiyacglarina Bakanhgi
gore dizenlenmek
D.1.3. KKTC'ye gelen imzalanan devletlerarasi | MEKB ve Universiteler 1vil 0,6% 0,6% 1% 2% 3% 5%
dgrencilerin Ulkeleri ile egitim | isbirligi protokol sayisinin | YODAK
O0gretim degisim programlari KKTC'ye 6grenci
burslari ve Ar-Ge destegine gonderen Ulke sayisina
yonelik is birlikleri yapmak orani
D.1.4. Hedef iilkelerdekiinsan | Ortiisen program MEKB ve Universiteler vl 0% 0% 5% 10% 15% 20%
glcl ihtiyaglariile KKTC alanlarinda imzalanan YODAK
Yiksekogretim programlarinin | devletlerarasi isbirligi
ortiisme noktalarini belirlemek | anlagsmalarinin hedef
ulke sayisina orani
D.1.5. Hedef Ulkelerdekiinsan | Belirlenen uluslararasi MEKB ve Universiteler 1yl 0% 1% 3% 5% 8% 10%
glci ihtiyaglarinin belirlenerek |ihtiyaca gére agilan YODAK
bu ihtiyaglara yeni program sayisinin
Yiksekogretim programlari mevcut program sayisina
acmak orani
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HEDEF D.2. Avrupa Birligi Yiiksekogretim uyum ¢alismalarina devam etmek

Alt hedef Perf . i s lu biri i§bir|i§i Takip Mevcut| 2021 2022 2023 2024 2025

eae erlormans gostergesi | Sorumiu birim yapilacak birim | periyodu | durum | hedefi | hedefi | hedefi | hedefi | hedefi
D.2.1 Yuksekogretim yasasi ve ilgili Yasa ve ilgili tizuklerin YODAK ve MEKB [Universiteler 6 ay 20% 30% 50% 100% - -
tliziikleri YODAK'In mali ve idari tamamlanmasi ve resmi
ozerkligi saglanacak sekilde gazetede yayimlanmasi
degistirmek
D.2.2 Mesleki yeterliliklerle ile ilgili  |ilgili yasal mevzuatin Basbakanlik, Mesleki kuruluslar 6 ay 0 50% 75% 100% - -
kurum/birim olusturmak tamamlanmasi ve resmi MEKB ve YODAK |ve Universiteler

gazetede yayimlanmasi

D.2.3. YODAK tarafindan hazirlanmis |KKTC YYC kullanan tniversite |YODAK ve Egitim Fakulteleri 6 ay 0 25% 50% 100% - -
ve AB tarafindan onaylanmis olan ylzdesi Universiteler
KKTC YYC tanimlarini Gniversitelerde
tanitmak ve kullanilmasini saglamak
D.2.4 KKTC YYC temel alan akademik [Tamamlanan KKTC YYC temel [YODAK ilgili alan Dekanlar 6 ay 0 10% 25% 50% 75% 100%
ve mesleki agirlikh yeterlilikleri alan akademik ve mesleki konseyleri
tamamlamak yeterlik ylzdesi
D.2.5 KKTC YYC temel alan akademik |Universiteler tarafindan YODAK ve ilgili Dekanlar 6 ay 0 5% 10% 50% 75% 100%
ve mesleki agirlikli yeterliliklerin tamamlanan KKTC YYC temel [UNIVERSITELER |Konseyleri

Universiteler tarafindan kullaniimasini
saglamak

alan akademik ve mesleki

yeterlilik ylzdesi

Devami 43. sayfada
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HEDEF D.2. Avrupa Birligi Yuksekogretim uyum ¢alismalarina devam etmek

Alt hedef Performans gostergesi | Sorumlu |isbirligi yapilacak | Takip |Mevcut| 2021 2022 2023 | 2024 | 2025
birim birim periyodu| durum | hedefi | hedefi | hedefi | hedefi | hedefi
42. sayfanin devami
D.2.6 KKTC YYC ile uyumlu AKTS Universitelerin KKTC YYC ile Universiteler  |YODAK ve ilgili alan| 6 ay 25% 25% 25% 25% 75% 100%
galismalarini tamamlamak uyumlu AKTS ¢alismalarinin Dekanlari ve Egitim
tamamlanma orani Fakilteleri
D.2.7. AB yeterlikleri formatina uygun Tum Gniversitelerin programlari|Universiteler  [YODAK 6 ay 10% 25% 25% 25% 75% 100%
diploma eki hazirlamak ile uyumlu diploma ekini
tamamlama orani
D.2.8. Erasmus 6grenci degisim Erasmus programi kapsaminda [YODAK- AB- 6 ay 0 5% 10% 25% 50% 75%
programlarina aktif katilimi saglamak Ogrenci degisim programina Universiteler Cumbhurbagkanhgi,
katilabilen Universite orani Bagbakanlik, Dig
isleri Bakanlig
MEKB
D.2.10. Erasmus Ogretim Uyesi degisim Erasmus programi kapsaminda [YODAK- AB- 6 ay 0 5% 10% 25% 50% 75%
programi kapsaminda aktif katilim Ogretim Uyesi degisim Universiteler Cumbhurbagkanhgi,
saglamak programina katilabilen Basbakanlik, Dis
Universite orani isleri Bakanlig
MEKB
D.2.11 UK NARIC'ten Kibris Rum tarafinin |Olumsuz bilgi notunun Cumhurbaska |AB- MEKB YODAK 6 ay 0 100% - - - -
KKTC Universiteleriile ilgili olumsuz kaldirilmasi nhgi, Universiteler
notunu kaldirtmak Bagbakanlik
Dis isleri
Bakanligl,
D.2.12 YODAK'in ENQA, EQAR CHEA vb. |Yeni liyelik sayisi YODAK Disisleri Bakanhgi 1yl 1 1 1 2 3 4
uluslararasi kuruluslara tam Gye olmasini Assosiye
saglamak uyelik
D.2.13 YOKALin uluslararasi kuruluslara  |Uyelik sayisi YOKAL YODAK ve Disigleri 1yl - - - 1 2 3

Uye olmasini saglamak

Bakanligi




HEDEF D.3. Uluslararasi ortak programlar agilmasini tesvik etmek

Alt hedef Performans Sorumliu isbirligi Takip Mevcut 2021 2022 2023 2024 2025
gostergesi birim yapilacak birim | periyodu durum hedefi hedefi hedefi hedefi hedefi

D.3.1 Uluslararasi ortak Uluslararasi ortak YODAK, UAKK 6 ay - 100% 100% 100% 100% 100%
programlarin tegvik programlarin tegvik MEKB ve
edilecegi tlkeleri her yil edilecegi llkelerinilan | DPO
belirleyerek ilan etmek edilmesi
D.3.2. Belirlenen iilkeler ile | Ortak program YODAK ve Universiteler 6 ay - 1% 5% 10% 10% 10%
yapilan uluslararasi ortak sayisinin toplam MEKB
programlara dncelik program sayisina orani
vermek
D.3.3. Uluslararasi ortak Kaynak saglanmis olan | YODAK, Universiteler 6 ay - 100% 100% 100% 100% 100%
programlarin uluslararasi ortak MEKB,
akreditasyonu icin kaynak | program sayisi Kalkinma ve
saglamak ishirligi Ofisi
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HEDEF D.4. Uluslararasi ortak projelere 6ncelik ve destek vermek

Performans .. isbirligi Takip Mevcut 2021 | 2022 2023 2024 2025
Alt hedef . . Sorumlu birim .. . . . . . .
gostergesi yapilacak birim | periyodu durum hedefi | hedefi | hedefi | hedefi | hedefi

Uluslararasi destek KUBITAK Bagbakanlik ve 6 ay 0% 2% 5% 20% 35% 50%

D.4.1 KUBITAK biinyesinde
Uluslararasi Projelere
destek vermek

verilen proje sayisinin
toplam desteklenen
proje sayisina orani

ilgili Bakanliklar
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HEDEF D.5. KKTC’ye acik dis kaynakli proje destek programlarinin artirilmasini saglamak

Performans .. isbirligi Takip Mevcut | 2021 | 2022 2023 2024 2025
Alt hedef . . Sorumlu birim . . . . . . .

gostergesi yapilacak birim | periyodu durum [ hedefi | hedefi | hedefi | hedefi | hedefi
D.5.1 TUBITAK ve KUBITAK | Akademik, sanayi, kamu, | KUBITAK ve MEKB Basbakanlik, 6 ay 2% 2% 10% 50% 90% 100%
arasinda Ar-Ge bilimsel etkinlik, bilim ve Ekonomi Bakanligi,
desteklerinin artirilmasina | toplum kategorilerindeki Universiteler ve
yonelik isbirligini TUBITAK destek program Meslek Odalari
olusturmak ¢agrilarinin KKTC'ye

acilma orani

D.5.2 Basbakanlk ve AB AB AR-GE destek program | KUBITAK ve AB Basbakanlik, AB 6 ay 0% 0% 10% 50% 90% 100%
Koordinasyon Merkeziile | ¢agrilarinin KKTC'ye Koordinasyon Bilgi Merkezi,
KUBITAK arasinda bir acllma orani Merkezi Universiteler ve

esglidim komisyonu
olusturmak ve KKTC'den
Ar-Ge'ye yonelik destek
basvurularina imkan
kilmak

Meslek Odalari
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HEDEF D.6. Uluslararasi 6gretim elemani ve 6grenci hareketliligini saglamak ve artirmak

Performans .. isbirligi Takip Mevcut 2021 2022 2023 2024 2025
Alt hedef . . Sorumlu birim L. . . . . . .
gostergesi yapilacak birim | periyodu durum | hedefi | hedefi | hedefi | hedefi | hedefi
D.6.1. Ogretim Elemani ve Ogretim Elemani ve ilgili Bakanliklar | Universiteler 1yl 0% 0% 50% 100% - -
Ogrenciler icin; egitim, dgretim, Ogrenci ve YODAK
arastirma ve staj hareketliligini hareketliligine yonelik
saglayacak mevzuatta mevzuatin yurarlige
dizenlemeler yapmak girmesi
D.6.2 Ogretim Elemani ve imzalanan protokol Disisleri ilgili Bakanliklar ve 6 ay 5% 0% 20% 40% 50% 60%
Ogrenciler icin; egitim, dgretim, sayisinin, toplam Bakanligi, MEKB | Universiteler
arastirma ve staj hareketliligini diplomatik girisim ve YODAK
saglayacak diplomatik girisimleri sayisina orani
gerceklestirmek
D.6.3 Egitim, 6gretim ve staj Egitim 6gretim Universiteler ilgili Bakanliklar ve 6 ay 5% 10% 15% 15% 15% 15%
hareketliligi programlarin takibini | hareketlilig§inden YODAK
gerceklestirmek yararlanan 6grenci
sayisinin toplam
O0grenci sayisina orani
D.6.4 Egitim, 6gretim ve arastirma | Egitim 6gretim Universiteler ilgili Bakanliklar ve 6 ay 5% 25% 35% 40% 40% 40%
hareketliligi programlarin takibini | hareketliliginden YODAK
gerceklestirmek yararlanan 6gretim
elemani sayisinin
toplam 6gretim
elemani sayisina orani
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HEDEF D.7. Yiiksekogretim ve ilgili kamu kurumlarinda yabanci dil yeterliligini saglayan personel sayisini artirmak

At hedef bers ) | sorumlu 'sb'lrl'g'k Takip |Meveut| 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025
thede erformans gosterges| birim yaEilr:\;a periyodu | durum | hedefi | hedefi | hedefi | hedefi | hedefi
D.7.1 Universitelerde bulunan yabanci | Yabanci dil hazirlik Universiteler YODAK 6 ay - - 50% 75% 100%
dil hazirlik okullarinda gorev alan okullarinda tim 6gretim
o0gretim elemanlarinin dil elemanlarinda uluslararasi dil
yeterliliginin, uluslararasi sertifikasi bulunan
standartlarda olmasini saglamak Universitelerin tim
Universitelere orani

D.7.2 Universitelerimiz biinyesinde Egiticinin egitimi almis Universiteler YODAK 6 ay - - 10% 25% 50% 75%
yabanci dilde egitim veren O0gretim elemanlarinin
akademisyenlerin kendi alanlarinda dil | yabanci dilde egitim veren
ve igcerik batlnlestirilmis nitelikli O0gretim elemanlarina
egitim verebilmeleri igin egiticilerin oranlari
egitimi programlarina katilmalarini
desteklemek
D.7.3 Ogretim uyesi disinda kalan Mevzuatin tamamlanip YODAK ve UAKK | MEKB 6 ay - - 50% 100%
ogretim elemanlarinin, dil yeterlilikleri | yayimlanmasi
ile ilgili kriterleri yeni hazirlanacak
mevzuata eklemek
D.7.4 Universitelerde idari personelin |idari personeline ingilizce Universiteler YODAK 6 ay - - 25% 50% 75% 100%
ingilizce yeterliliklerinin gelistiriimesi | yeterlilik hizmet ici egitimi
icin hizmet ici egitim vermek veren Universite orani
D.7.5 Kamuda yliksek 6gretimleilgili | Yliksekogretimle ilgili Kamu Kurumlari | Basbakanhk 6 ay - - - 25% 50% 100%

koordinasyon birimlerinde yer alan
personelin ingilizce yeterliliklerinin
gelistirilmesi icin hizmet ici egitim
vermek

koordinasyon birimlerinde
gorev alan personelin
ingilizce yeterlilik hizmet igi
egitimi veren Kamu kurumu
orani
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HEDEF D.8. Yiiksekogretim alaninin lilkeler bazinda akreditasyon ve taninirhgini artirmak

Alt hedef Performans Sorumlu Isbllrhglk Takip Mevcut 2021 2022 2023 2024 2025
ede gostergesi birim yal:ilr:;a periyodu durum hedefi hedefi hedefi hedefi hedefi
D.8.1 YODAK, YOKAL ve Hazirlanan listelerin | YODAK, YOKAL | ilgili Bakanhklar 1yl 0% - 100% 100% 100% 100%
Universitelerin Akreditasyon ve | her yil ilgili ve UAKK
taninirliklari konusunda sorun Bakanliklara
yasadiklari Ulkeleri belirlemek | ulastiriimasi
D.8.2 Belirlenen ulkeler igin Gahsmanin basariya MEKB ve YODAK, YOKAL ve 1yl 0% - 50% 100% 100% 100%
yapilan akreditasyon ve ulastigi tlke sayisinin | Disigleri Universiteler
taninirlik galigmalarini artirmak | ¢alisma yapilan tlke Bakanliklari
sayisina orani

D.8.3 Universitelerin Yabanci Uluslararasi YODAK ve Universiteler 1yl 10% - - 100% 100% 100%
dil hazirlik okullarinin akreditasyona sahip MEKB
uluslararasilasmaya tam destek | yabanci dil hazirlik
verecek nitelikte olmasini okulu orani
saglamak ve uluslararasi
akreditasyon almalarini
desteklemek
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HEDEF D.9. Uluslararasi 6grenci ve 6gretim elemani gesitliligini ve niteligini artirmak

isbirligi Takip
Alt hedef Performans gostergesi Sorumlu yapilacak periyo Meveut 2021 2022 2023 2024 2025
birim . durum hedefi hedefi hedefi hedefi hedefi
birim du
D.9.1 Uluslararasi dgrencilerin kita |imzalanan protokol Disisleri ilgili Bakanliklar 6 ay 30% 30% 40% 50% 60% 65%
bazli orantili olacak sekilde sayisinin kita bazinda Bakanligl, ve Universiteler
cesitliligini artirabilmek icin gerekli |toplam diplomatik girisime | MEKB ve
diplomatik girisimleri orani YODAK
gerceklestirmek
D.9.2 Uluslararasi dgrenci niteligini |ilgili kabul kosullariyla Universiteler |YODAK 6 ay 0% 0% 90% 100% 100% 100%
artirabilmek igin kabul kogullarini | gelen uluslararasi 6grenci
denetlemek sayisinin toplam
uluslararasi 6grenci
sayisina orani
D.9.3 Akademik kadrolarda QS ranking'de ilk 500'e Universiteler |YODAK 6 ay 10% 25% 35% 40% 40% 40%

bulunup yabanci llkelerden gelen
O0gretim elemani sayisini ve
cesitliligini nitelikten 6diin
vermeden artirmak

giren uluslararasi
Universitelerden gelen
O0gretim elemani sayisinin
toplam yabanci lilkelerden
O0gretim elemani sayisina
orani
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HEDEF D.10. Yonetisim birimlerinin uluslararasi kuruluslar ile iletisimini gliglendirmek

Alt hedef Perf . s lu biri isbirligi yapilacak Takip Mevcut | 2021 2022 2023 2024 2025
eae erformans gostergesi | Sorumiu birim birim periyodu | durum | hedefi | hedefi | hedefi | hedefi | hedefi
D.10. 1. KKTC'nin taninirhgini Belirlenen iilkelerde basarili  |Cumhurbaskanhigi [YODAK, YOKAL, 1yil 0% - 10% 25% 50% 70%
saglamak (izere Devletin karari |olan girisim sayisinin devletin |, Bagsbakanlik ve  |KUBITAK ve MEKB
ile kita bazinda belirlenecek tim organlariile yaptigi Disisleri Bakanhgi,
Ulkelerde devletin tim organlari|girisim sayisina orani
ile tanitim calismalari yapmak
D.10.2. Her yil icin belirlenen YODAK'in belirlenen YODAK Cumhurbaskanhgi ilgili 1yil 0% - 50% 75% 100% 100%
oncelikli tlkelerdeki kuruluslarla|ilkelerdeki kuruluslarla Bakanliklar, Dis
protokol imzalamak (YODAK) imzaladigi protokol sayisinin temsilcilikler, YOKAL,
toplam YODAK’'In belirledigi KUBITAK ve MEKB
kurulus sayisina orani
D.10.3. Her yil icin belirlenen YOKAL'in belirlenen YOKAL Cumhurbaskanhgi ilgili 1yil 0% - 50% 75% 100% 100%
oncelikli tilkelerdeki kuruluslarla|ilkelerdeki kuruluslar ile Bakanliklar, Dis
protokol imzalamak (YOKAL) imzaladigi protokol sayisinin temsilcilikler, YODAK,
toplam YOKALin belirledigi KUBITAK ve MEKB
kurulus sayisina orani
D.10.4. Her yil icin belirlenen  |KUBITAK'in belirlenen KUBITAK Cumhurbaskanligi ilgili 1yil 0% - 50% 75% 100% 100%
oncelikli tlkelerdeki kuruluslarla|ilkelerdeki kuruluslar ile Bakanliklar, Dis
protokol imzalamak (KUBITAK) |imzaladigi protokol sayisinin temsilcilikler, YODAK,
toplam KUBITAK'In belirledigi YOKAL ve MEKB
kurulus sayisina orani

Devami 52. Sayfada
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HEDEF D.10. Yonetisim birimlerinin (MEKB, YODAK ve olusturulacak Yiiksekdgretim Dis Degerlendirme, Akreditasyon ve Kalite Kurulu) uluslararasi
kuruluslar ile iletisimini gliglendirmek

Alt hedef ; . . lu biri isbirligi yapilacak Takip Mevcut | 2021 2022 2023 2024 2025
thede Performans gostergesi | Sorumiu birim birim periyodu | durum | hedefi | hedefi | hedefi | hedefi | hedefi
51. Sayfanin devami
D.10.5. Her yil igin belirlenen MEKB'In belirlenen MEKB Cumhurbaskanhgi ilgili 1yil 0% - 50% 75% 100% 100%
oncelikli Glkelerdeki kuruluglarla|tlkelerdeki kuruluglar ile Bakanliklar, Dig
protokol imzalamak (MEKB) imzaladigi protokol sayisinin temsilcilikler, YODAK,
toplam MEKB'in belirledigi YOKAL ve KUBITAK
kurulus sayisina orani
D.10.6 YODAK, YOKAL, KUBITAK |ic kalite giivence sisteminin ~ [YODAK / YOKAL / |Devletin ilgili birimleri 1 yil 0% - 25% 50% 75% 100%
ve MEKB'te i¢ kalite glivence olusturularak diizenli sekilde |KUBITAK / MEKB
sistemlerinin tam olarak kurum i¢i degerlendirme
isletmek raporlarinin yayimlanmasi
D.10.7 Giiven artirici 6nlemler [Toplumlar arasi gériismelerde [Cumhurbaskanhgi [YODAK 1yl 0% - - - 100% 100%
kapsaminda Giiney Kibris bu konuda anlasma , Basbakanlik,
kaynakli KKTC Yiksekdgretim imzalanmasi Bakanlar Kurulu,
propagandalarina son Meclis
verilmesini saglamak
D.10.8. YODAK'in uluslararasi Uluslararasi tam tiyelik sayisi  [YODAK Cumhurbaskanhgi, 1yl 4,5 - 5,5 6,5 7 8
tam Uyelik sayisini artirmak ilgili Bakanhklar, dis
temsilcilikler,

D.10.9. YOKAL'in uluslararasi Tam Uyelik veya akreditasyon [YOKAL Cumhurbaskanligi, 1yl 0 - 0 1 2 3
kuruluslara tyeligini ve sayisl ilgili Bakanhklar, dis
akreditasyonunu saglamak temsilcilikler,
D.10.10. KUBITAK Uluslararasi isbirligi yaptig KUBITAK Cumhurbaskanligl, 1 yil 0 - 0 0 1 2

laboratuvarlarinin
akreditasyonu saglamak

kurulus sayisi

ilgili Bakanhklar, dis
temsilcilikler,
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E. Olaganusti Hal ve Acil Durum Kosullarinda Yuksekogretimin Sekillendirilmesi



HEDEF E.1. Olaganiistii hal ve acil durum kosullarinda yiiksekogretimini sekillendirmek

Performans Sorumlu Isbirligi Takip | Mevcut | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025
Alt hedef . . . yapilacak . . . . . .

gostergesi birim birim periyodu durum hedefi hedefi hedefi hedefi hedefi
E.1.1 Olaganusti hal ve acil Yasanin yirirliige girmesi | YODAK ve Universiteler 6 ay 0% - 100% - - -
durumlari icerecek sekilde MEKB
yiksekogretim yasasini
glincellemek
E.1.2 Olaganistii hal ve acil Tuzagin yarirlige YODAK ve Universiteler 6ay 0% - 100% - - -
durumlarda kullanilacak tizik | girmesi MEKB ve ilgili devlet
hazirlamak kurumlari
E.1.3 Universitelerin acil Acil durum eylem plan Universiteler | YODAK ve ilgili 6 ay 0% - 100% - - -
durum eylem plan rehberi rehberini YODAK'a ileten devlet
hazirlamasini saglamak Universitelerin tim kurumlari

Universitelere orani

E.1.4 Acil durumlarda dijital Mevzuatin yirirlige YODAK ve Universiteler 6 ay 0% - 100% - - -
platformda destek egitimiyle [ girmesi MEKB

ilgili mevzuati hazirlamak
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PROGRAMLANMIS iLAVE CALISMALAR: Eylem planinda bahsi gecen kurum, kurul,
komisyon, orgiit, komite vb. birimlerin yapilanma gorev yetki ve sorumluluklarinin
belirlenmesi calismalari siirdiiriilecek ve hazirlanacak olan yiiksek6gretim yasasina
rehberlik edecektir.
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