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Kısaltmalar Listesi

• MEKB - Milli Eğitim ve Kültür Bakanlığı 
• YÖDAK – Yükseköğretim Planlama, Denetleme, Akreditasyon ve Koordinasyon Kurulu
• KUBİTAK - Kuzey Kıbrıs Bilimsel Araştırma ve Teşvik Kurumu 
• YÖKAS - Yüksek Öğretim Kayıt Sistemi
• YÖKAL – Yüksek Öğretim Dış Değerlendirme, Kalite ve Akreditasyon Kurulu 
• İSPAK - İşgücü ve Staj Planlama Komisyonu 
• ÜAKK - Üniversitelerarası Koordinasyon Kurulu
• YGK - Yükseköğretim Güvenlik Kurulu
• YABÖ - Yaşam Boyu Öğrenme
• DPÖ – Devlet Planlama Örgütü
• YBÖ - Yaşam boyu öğrenmeyi
• YYÇ - Yükseköğretim Yeterlilikler Çerçevesi  
• AKTS - Avrupa Kredi Transfer Sistemi 
• ÖYP – Öğretim elemanı yetiştirme programı
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İÇİNDEKİLER
A. Yükseköğretimde yönetişimi yeniden yapılandırmak

HEDEF A.1. Bu belgede belirlenen KKTC yükseköğretim yönetişim modeli için gerekli yasal çalışmayı MEKB, YÖDAK ve ilgili 
paydaşların katılımı ile birlikte gerçekleştirmek (Sayfa no:10)

HEDEF A.2. Milli Eğitim ve Kültür Bakanlığı bünyesinde Yükseköğretim Müsteşarlığı kurmak (Sayfa no:11)

HEDEF A.3. Mevcut YÖKAS’ı tüm ihtiyaçlara hizmet edebilecek şekilde geliştirmek (Sayfa no:12)

HEDEF A.4. Bilimsel araştırmaların ve ARGE faaliyetlerinin yönetilmesi, teşviki ve desteklenmesi için KUBİTAK oluşturmak (Sayfa 
no:13)

HEDEF A.5. Başbakanlığa bağlı «YGK» oluşturmak (Sayfa no:14)

HEDEF A.6. İlgili Bakanlıklarda ve yerel yönetimlerde Yükseköğretim Koordinasyon Birimleri kurmak ve bu birimler arasında eş 
güdümü sağlamak (Sayfa no:15)

HEDEF A.7. YÖDAK’a idari ve mali özerklik sağlayan mevzuat düzenlemelerini gerçekleştirmek ve idari örgütlenmeyi yeniden 
yapılandırmak (Sayfa no:16-17)

HEDEF A.8. Özerk bir YÖKAL oluşturmak (Sayfa no:18)
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İÇİNDEKİLER
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B. Yükseköğretimde yönetişimin işlevselliğini sağlamak

HEDEF B.1. İşgücü ve Staj planlaması doğrultusunda ihtiyaca yönelik teşvik edici ve yönlendirici düzenlemeler yapmak (Sayfa 
no:20)

HEDEF B.2. Yükseköğretim kurumlarının eğitim, araştırma ve topluma hizmet faaliyetleri açısından planlanması ve denetlenmesi 
için paydaş iş birliklerini de içeren bir sistem oluşturmak (Sayfa no:21)

HEDEF B.3. Yasal dayanağı olan ve yapıcı rekabeti teşvik eden, KKTC Yükseköğretiminin ortak sorunlarının (tanıtım, ulaşım vb.) 
çözülmesine yönelik üniversitelerarası platform oluşturmak (Sayfa no:22)

HEDEF B.4. Teknoloji Geliştirme Alanlarını ihtiyaca göre ilgili Bakanlıklarla birlikte planlamak (Sayfa no:23)

HEDEF B.5. Yükseköğretim Kurumları Mali Düzenleme Yasası’nı güncellemek, teşvikleri performans esaslı bütçelemeye 
dayandırmak (Sayfa no:24)

HEDEF B.6. Yükseköğretim kurumlarının ekonomik, teknolojik, çevresel ve sosyal sürdürülebilirlik ilkelerine göre kurulması ve 
faaliyet göstermesi için planlama ve yasal düzenleme yapmak (Sayfa no:25)

HEDEF B.7. Yükseköğretim mevzuatında tüzel kişilik tanımlarını (devlet-vakıf, vakıf, özel vb.) gözden geçirmek ve güncellemek 
(Sayfa no:26)

HEDEF B.8. Yükseköğretim alanında misyon (Araştırma / Tematik) farklılaşmasına gitmek (Sayfa no:27)



İÇİNDEKİLER
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C. Yükseköğretimde kaliteyi uluslararası standartlara taşımak

HEDEF C.1 KKTC’de Yükseköğretime geçiş modeli ve standartlarının belirlenmesi için Milli Eğitim ve Kültür Bakanlığı, YÖDAK ve 
ilgili paydaşlarla gerekli yasal çalışmayı yapmak (Sayfa no:29)

HEDEF C.2 Yükseköğretim kurumları ve programlarının açma ve denetleme esaslarını uluslararası standartlarla uyumlu hale 
getirecek mevzuat değişikliklerini gerçekleştirmek (Sayfa no:30)

HEDEF C.3 Yükseköğretim kurumlarının kalite güvence ve stratejik planlama odaklı yapılanmasını sağlamak (Sayfa no:31)

HEDEF C.4. Yükseköğretimde insan kaynağını Yükseköğretimde insan kaynağını nicelik ve nitelik olarak geliştirmek geliştirmek
(Sayfa no:32-33)

HEDEF C.5. Üniversitelerin fiziksel alt yapılarının uluslararası standartlara uygunluğunu sağlayacak mekanizmaları oluşturmak 
(Sayfa no:34)

HEDEF C.6. Ülkenin alt yapı koşullarını öğrenci dostu üniversite adası vizyonuna uygun olarak geliştirmek (Sayfa no:35)

HEDEF C.7. Öğrenci memnuniyeti ile ilgili sürekli iyileştirme faaliyetlerinde bulunmak (Sayfa no:36)

HEDEF C.8. YBÖ’yü desteklemek (Sayfa no:37)

HEDEF C.9. Yüksek Öğretim marka değerini artırmak (Sayfa no:38)

HEDEF C.10. Öğrenci ve mezun takibini YÖKAS’da birleştirmek (Sayfa no:39)

HEDEF C.11. Yükseköğretim alanında akreditasyon ve dış değerlendirme süreçlerini teşvik etmek (Sayfa no:40)



İÇİNDEKİLER
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D. Yükseköğretimde uluslararasılaşma düzeyini ve tanınırlığını artırmak

HEDEF D.1. Hedef ülkeleri belirlemek ve bu ülkeler ile devletlerarası işbirlikleri ve anlaşmalar yapmak (Sayfa no:42)

HEDEF D.2. Avrupa Birliği Yükseköğretim uyum çalışmalarına devam etmek (Sayfa no:43-44)

HEDEF D.3. Uluslararası ortak programlar açılmasını teşvik etmek (Sayfa no:45)

HEDEF D.4. Uluslararası ortak projelere öncelik ve destek vermek (Sayfa no:46)

HEDEF D.5. KKTC’ye açık dış kaynaklı proje destek programlarının artırılmasını sağlamak (Sayfa no:47)

HEDEF D.6. Uluslararası öğretim elemanı ve öğrenci hareketliliğini sağlamak ve artırmak (Sayfa no:48)

HEDEF D.7. Yükseköğretim ve ilgili kamu kurumlarında yabancı dil yeterliliğini sağlayan personel sayısını artırmak (Sayfa no:49)

HEDEF D.8. Yükseköğretim alanının ülkeler bazında akreditasyon ve tanınırlığını artırmak (Sayfa no:50)

HEDEF D.9. Uluslararası öğrenci ve öğretim elemanı çeşitliliğini ve niteliğini artırmak (Sayfa no:51)

HEDEF D.10. Yönetişim birimlerinin uluslararası kuruluşlar ile iletişimini güçlendirmek (Sayfa no:52-53)



İÇİNDEKİLER
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E. Olağanüstü Hal ve Acil Durum Koşullarında Yükseköğretimin Şekillendirilmesi

HEDEF E.1. Olağanüstü hal ve acil durum koşullarında yükseköğretimini şekillendirmek (Sayfa no:55)



A. Yükseköğretimde yönetişimi yeniden yapılandırmak



HEDEF A.1. Bu belgede belirlenen KKTC yükseköğretim yönetişim modeli için gerekli yasal çalışmayı MEKB, YÖDAK ve ilgili paydaşların katılımı ile birlikte 

gerçekleştirmek

Alt hedefler
Performans 

göstergesi

Sorumlu 

birim

İşbirliği 

yapılacak 

birim

Takip 

periyodu

Mevcut 

durum

2021 

hedefi

2022 

hedefi

2023 

hedefi

2024 

hedefi
2025 hedefi

A.1.1. KKTC Yüksek 

Öğreniminin yeniden 

örgütlenmesi için mevzuat 

değişikliklerini hazırlamak

Yasa tasarısının 

tamamlanması

MEKB ve 

YÖDAK

Üniversiteler 6 ay %50 %100 - - - -

A.1.2. Mevzuat değişikliklerini 

Mecliste onaylamak

Resmî gazetede 

yayımlanması

MEKB ve 

YÖDAK

Bakanlar 

Kurulu ve 

Meclis

6 ay %50 %100 - - - -
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HEDEF A.2. Milli Eğitim ve Kültür Bakanlığı bünyesinde Yükseköğretim Müsteşarlığı kurmak

Alt hedefler
Performans 

göstergesi

Sorumlu 

birim

İşbirliği 

yapılacak 

birim

Takip 

periyodu

Mevcut 

durum

2021 

hedefi

2022 

hedefi

2023 

hedefi

2024 

hedefi

2025 

hedefi

A.2.1. MEKB Yüksek 

Öğrenim Müsteşarlığı 

Yasal Mevzuat 

değişikliğini hazırlamak

Yasa tasarısının 

tamamlanması

MEKB YÖDAK ve 

Üniversiteler

6 ay %0 100% - - - -

A.2.2. Mevzuat 

değişikliğini Mecliste 

onaylamak

Resmî gazetede 

yayımlanması

MEKB Bakanlar Kurulu 

ve Meclis

6 ay %0 %100 - - - -
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HEDEF A.3. Mevcut YÖKAS’ı tüm ihtiyaçlara hizmet edebilecek şekilde geliştirmek

Alt hedefler
Performans 

göstergesi

Sorumlu 

birim

İşbirliği 

yapılacak birim

Takip 

periyodu

Mevcut 

durum

2021 

hedefi

2022 

hedefi

2023 

hedefi

2024 

hedefi

2025 

hedefi

A.3.1. Üniversitelerin 

Akademik denetimi ve 

program başvuruları 

için gerekli veri 

tabanlarını 

oluşturmak

Sistemin kullanıma 

açılması ve 

güncellenmesi

MEKB ve 

YÖDAK

Üniversiteler 6 ay %0 100% 100% 100% 100% 100%

A.3.2. "Yükseköğretim 

Kayıt Sistemi" 

kapsamında öğrenci 

takibi sağlayacak şekil

de veri tabanını 

geliştirmek

Veri tabanının 

geliştirilerek 

güncellenmesi

MEKB ve 

YÖDAK

Bakanlar 

Kurulu ve 

Meclis

6 ay 30% 50% 100% 100% 100% 100%
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HEDEF A.4. Bilimsel araştırmaların ve ARGE faaliyetlerinin yönetilmesi, teşviki ve desteklenmesi için KUBİTAK oluşturmak

Alt hedefler
Performans 

göstergesi

Sorumlu 

birim

İşbirliği 

yapılacak 

birim

Takip 

periyodu

Mevcut 

durum

2021 

hedefi

2022 

hedefi

2023 

hedefi

2024 

hedefi

2025 

hedefi

A.4.1. Mevzuat 

değişikliği hazırlamak 

ve onaylamak

Yasa tasarısının 

tamamlanması ve 

resmî gazetede 

yayımlanması

Başbakanlık, 

ilgili Bakanlıklar 

ve YÖDAK

Üniversiteler ve 

ilgili Meslek 

Odaları

6 ay %0 %100 - - - -

A.4.2. Atamaları 

yapmak

Kurumun göreve 

başlaması

- - 6 ay %0 - %100 - - -

C.4.3 Uluslararası ve 

ulusal bilimsel yayınlara 

erişilebilecek ulusal bir 

veri tabanın kurularak 

üniversitelerin ve 

araştırma merkezlerinin 

hizmetine sunmak

Veri tabanın kurulması YÖDAK Üniversiteler 1 yıl 0% 25% 50% 100% - -
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HEDEF A.5. Başbakanlığa bağlı «YGK» oluşturmak

Alt hedefler
Performans 

göstergesi

Sorumlu 

birim

İşbirliği 

yapılacak 

birim

Takip 

periyodu

Mevcut 

durum

2021 

hedefi

2022 

hedefi

2023 

hedefi

2024 

hedefi

2025 

hedefi

A.5.1. Mevzuat 

değişikliği 

hazırlamak ve 

onaylamak

Yasa tasarısının 

tamamlanması ve 

Resmî gazetede 

yayımlanması

Başbakanlık İlgili 

Bakanlılar, 

Güvenlik 

Birimleri ve 

YÖDAK

6 ay %0 100% - - - -

A.5.2. 

Görevlendirmeleri 

yapmak

Kurulun göreve 

başlaması

- - 6 ay %0 - %100 - - -
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HEDEF A.6. İlgili Bakanlıklarda ve yerel yönetimlerde Yükseköğretim Koordinasyon Birimleri kurmak ve bu birimler arasında eş güdümü sağlamak

Alt hedefler
Performans 

göstergesi

Sorumlu 

birim

İşbirliği 

yapılacak 

birim

Takip 

periyodu

Mevcut 

durum

2021 

hedefi

2022 

hedefi

2023 

hedefi

2024 

hedefi

2025 

hedefi

A.6.1. Yükseköğretim 

Koordinasyon 

Birimlerini kurmak

İş analizlerinin (İş 

tanımı ve iş 

gerekliliklerinin) 

yapılması

Başbakanlık İlgili 

Bakanlılar ve 

İlgili 

Kurumlar

6 ay - 100% - - - -

A.6.2. Kurulacak 

birimler arasında eş 

güdümü sağlamak

- Yüksek 

Öğrenim 

Müsteşarlığı

İlgili 

Bakanlılar ve 

İlgili 

Kurumlar

6 ay - 100% - - - -
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HEDEF A.7. YÖDAK’a idari ve mali özerklik sağlayan mevzuat düzenlemelerini gerçekleştirmek ve idari örgütlenmeyi yeniden yapılandırmak

Alt hedefler
Performans 

göstergesi

Sorumlu 

birim

İşbirliği 

yapılacak birim

Takip 

periyodu

Mevcut 

durum

2021 

hedefi

2022 

hedefi

2023 

hedefi

2024 

hedefi

2025 

hedefi
A.7.1. Mevzuat değişikliğini hazırlamak Yasa tasarısının 

tamamlanması
YÖDAK MEKB ve 

Üniversiteler
6 ay - 100% - - - -

A.7.2. Yasayı onaylamak ve atamaları 
yapmak

Resmî Gazetede 
yayınlanması

YÖDAK MEKB, Bakanlar 
Kurulu ve Meclis

6 ay - 50% 100% - - -

A.7.3 İç Denetim birimi kurmak Birimin 
kurulması

YÖDAK Başbakanlık ve 
MEKB

6 ay - 100% - - - -

A.7.4 Kalite Yönetim ve  Strateji 
Geliştirme Birimi Kurmak

Birimin 
kurulması

YÖDAK Başbakanlık ve 
MEKB

6 ay - 100% - - - -

A.7.5 Eğitim-Öğretim Birimi  Eğitim 
Programları Planlama Birimi kurmak

Birimin 
kurulması

YÖDAK Başbakanlık ve 
MEKB

6 ay Yasal 
birim 
yok 

işlevi 
mevcut

100% - - - -

A.7.6. Denetleme birimi kurmak Birimin 
kurulması

YÖDAK Başbakanlık ve 
MEKB

6 ay Yasal 
birim 
yok 

işlevi 
mevcut

100% - - - -

A.7.7. Tanıma ve Denklik Birimi kurmak Birimin 
kurulması

YÖDAK Başbakanlık ve 
MEKB

6 ay Yasal 
birim 
yok 

işlevi 
mevcut

100% - - - -

Devamı 17. sayfada
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HEDEF A.7. YÖDAK’a idari ve mali özerklik sağlayan mevzuat düzenlemelerini gerçekleştirmek ve idari örgütlenmeyi yeniden yapılandırmak

Alt hedefler
Performans 

göstergesi

Sorumlu 

birim

İşbirliği 

yapılacak 

birim

Takip 

periyodu

Mevcut 

durum

2021 

hedefi

2022 

hedefi

2023 

hedefi

2024 

hedefi

2025 

hedefi

16. sayfanın devamı

A.7.8. Basın ve Uluslararası ilişkiler 
birimi kurmak 

Birimin 
kurulması

YÖDAK Başbakanlık 
ve MEKB

6 ay Yasal birim 
yok işlevi 
mevcut

100% - - - -

A.7.9 Öğrenci işleri birimi kurmak Birimin 
kurulması

YÖDAK Başbakanlık 
ve MEKB

6 ay - 100% - - - -

A.7.10. Akademik atama yükseltme 
birimi kurmak

Birimin 
kurulması

YÖDAK ve 
ÜAKK

Başbakanlık 
ve MEKB

6 ay - 100% - - - -

A.7.11. Dokümantasyon ve 
Enformasyon birimi kurmak

Birimin 
kurulması

YÖDAK Başbakanlık 
ve MEKB

6 ay - 100% - - - -

A.7.12. Bilgi işlem Ölçme ve 
Değerlendirme birimi kurmak 

Birimin 
kurulması

YÖDAK Başbakanlık 
ve MEKB

6 ay işlevi 
mevcut

100% - - - -

A.7.13. Mali İşler Birimi kurmak Birimin 
kurulması

YÖDAK Başbakanlık 
ve MEKB

6 ay işlevi 
mevcut

100% - - - -

A.7.14 Hukuk Birimi kurmak Birimin 
kurulması

YÖDAK Başbakanlık 
ve MEKB

6 ay işlevi 
mevcut

100% - - - -

A.7.15. Etik Koordinasyon Kurulunu 
yeniden yapılandırmak

Tüzüğün 
güncellenmesi

YÖDAK Başbakanlık 
ve MEKB

6 ay işlevi 
mevcut

100% - - - -

A.7.16. ÜAKK’yı yeniden yapılandırmak Birimin 
kurulması

YÖDAK Başbakanlık 
ve MEKB

6 ay işlevi 
mevcut

100% - - - -
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HEDEF A.8. Özerk bir YÖKAL oluşturmak

Alt hedefler
Performans 

göstergesi

Sorumlu 

birim

İşbirliği 

yapılacak birim

Takip 

periyodu

Mevcut 

durum

2021 

hedefi

2022 

hedefi

2023 

hedefi

2024 

hedefi

2025 

hedefi

A.8.1. Mevzuat 

değişikliği hazırlamak 

ve onaylamak

Yasa tasarısının 

tamamlanması ve 

resmî gazetede 

yayımlanması

YÖDAK MEKB ve 

Üniversiteler

6 ay %0 %100 - - - -

A.8.2. Atamaları 

yapmak

Kurulun göreve 

başlaması

- - 6 ay %0 - %100 - - -
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B. Yükseköğretimde yönetişimin işlevselliğini sağlamak



HEDEF B.1. İşgücü ve Staj planlaması doğrultusunda ihtiyaca yönelik teşvik edici ve yönlendirici düzenlemeler yapmak

Alt hedef
Performans 

göstergesi

Sorumlu 

birim

İşbirliği 

yapılacak 

birim

Takip 

periyodu

Mevcut 

durum

2021 

hedefi

2022 

hedefi

2023 

hedefi

2024 

hedefi

2025 

hedefi

B.1.1. "İşgücü ve Staj 

Planlama Komisyonu" 

(İSPAK) kurmak

Tüzüğün Bakanlar 

Kurulu tarafından 

onaylanması

MEKB Yüksek 

Öğrenim 

Müsteşarlığı ve 

YÖDAK

İlgili Bakanlıklar, 

DPÖ, Sivil 

Toplum 

Örgütleri ve 

Meslek Odaları

6 ay - 100% - - - -

B.1.2. Staj ve İhtisas 

uygulamalarını yürütmek

İSPAK tarafından 

paydaşlara 

bildirilmesi

İSPAK, YÖDAK ve 

ÜAKK

İlgili Bakanlıklar, 

DPÖ, Sivil 

Toplum 

Örgütleri ve 

Meslek Odaları

6 ay - 100% 100% 100% 100% -

B.1.3. İşgücü ve Staj 

planlama ve uygulamaya 

ilişkin raporları yıllık olarak 

yayımlamak

Raporun yıllık olarak 

yayımlanması

İSPAK İlgili Bakanlıklar, 

DPÖ, Sivil 

Toplum 

Örgütleri ve 

Meslek Odaları

1 yıl - 100% 100% 100% 100% -
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HEDEF B.2. Yükseköğretim kurumlarının eğitim, araştırma ve topluma hizmet faaliyetleri açısından planlanması ve denetlenmesi için paydaş iş 

birliklerini de içeren bir sistem oluşturmak

Alt hedef
Performans 

göstergesi

Sorumlu 

birim

İşbirliği 

yapılacak 

birim

Takip 

periyodu

Mevcut 

durum

2021 

hedefi

2022 

hedefi

2023 

hedefi

2024 

hedefi

2025 

hedefi

B.2.1. Yükseköğretim 

Kurumlarının Denetim 

Tüzüğüne araştırma ve 

toplumsal fayda 

konularını eklemek

Güncellenmiş 

tüzüğün Bakanlar 

Kurulu tarafından 

onaylanması

MEKB ve 

YÖDAK

Üniversiteler ve 

Sivil Toplum 

Örgütleri

6 ay - 50% 100% - - -

B.2.2. Toplumsal 

hizmetleri planlamak

Toplumsal hizmet 

programlarının 

yürürlüğe girmesi

MEKB ve 

YÖDAK

Üniversiteler ve 

Sivil Toplum 

Örgütleri

6 ay - 100% - - - -

B.2.3. Araştırma 

faaliyetlerini planlamak

Araştırma 

programlarının 

yürürlüğe girmesi

MEKB ve 

YÖDAK

Üniversiteler ve 

Sivil Toplum 

Örgütleri

6 ay - 100% - - - -
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HEDEF B.3. Yasal dayanağı olan ve yapıcı rekabeti teşvik eden, KKTC Yükseköğretiminin ortak sorunlarının (tanıtım, ulaşım vb.) çözülmesine 

yönelik üniversitelerarası platform oluşturmak

Alt hedef
Performans 

göstergesi
Sorumlu birim İşbirliği yapılacak birim

Takip 

periyodu

Mevcut 

durum

2021 

hedefi

2022 

hedefi

2023 

hedefi

2024 

hedefi

2025 

hedefi

B.3.1. "KKTC 

Üniversiteler 

Birliği" Mevzuatını 

hazırlamak

Yasa tasarısının 

tamamlanması

MEKB, YÖDAK ve 

Üniversiteler

İç ve Dış Paydaşlar 6 ay - 100% - - - -

B.3.2. Mevzuatı 

onaylamak

Resmî Gazetede 

yayınlanması

MEKB, YÖDAK, 

Bakanlar Kurulu 

ve Meclis

- 6 ay - 50% 100% - - -

B.3.3. Birliği 

Kurmak

Birliğin Faaliyete 

başlaması

Üniversiteler Başbakanlık, ilgili Bakanlılar 

ve İlgili Kurumlar

6 ay - - 100% - - -
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HEDEF B.4. Teknoloji Geliştirme Alanlarını ihtiyaca göre ilgili Bakanlıklarla birlikte planlamak

Alt hedef
Performans 

göstergesi
Sorumlu birim

İşbirliği 

yapılacak birim

Takip 

periyodu

Mevcut 

durum

2021 

hedefi

2022 

hedefi

2023 

hedefi

2024 

hedefi

2025 

hedefi
B.4.1. Teknoloji 

Geliştirme, AR-GE ve 

Fikri mülkiyet 

konularıyla ilgili yasa ve 

tüzükleri yüksek 

öğrenim işbirliğini 

geliştirecek şekilde 

düzenlemek

İlgili mevzuatın 

Yüksek öğrenim 

işbirliğini içerecek 

şekilde onaylanması

İlgili Bakanlıklar ve 

Bakanlar Kurulu

YÖDAK ve 

Üniversiteler

6 ay 50% 75% 100% - - -

B.4.2. Üniversite ve 

Sanayi işbirliğini 

geliştirmek

Teknoloji Geliştirme 

faaliyetleri 

raporlarında 

Üniversiteler 

işbirliğiyle yapılan 

faaliyetlerin toplam 

faaliyetlere oranı

Teknoloji 

Geliştirme 

Bölgeleri Yasası 

Değerlendirme ve 

Denetim 

Komisyonu ve 

YÖDAK

Üniversiteler, 

Sanayi Kuruluşları 

ve ilgili Sivil 

Toplum Örgütleri

1 yıl - 25% 50% - - -
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HEDEF B.5. Yükseköğretim Kurumları Mali Düzenleme Yasası’nı güncellemek, teşvikleri performans esaslı bütçelemeye dayandırmak

Alt hedef
Performans 

göstergesi

Sorumlu 

birim

İşbirliği 

yapılacak 

birim

Takip 

periyodu

Mevcut 

durum

2021 

hedefi

2022 

hedefi

2023 

hedefi

2024 

hedefi

2025 

hedefi

B.5.1. Yükseköğretim 

Kurumları muafiyetleri 

ve teşvikleri için 

performans kriterlerini 

belirlemek

Kriterlerin 

belirlenerek 

yayımlanması

YÖDAK ve 

MEKB

Başbakanlık, 

Maliye Bakanlığı

6 Ay - 100% - - - -

B.5.2 Gerekli mevzuat 

değişikliğini  

tamamlamak

Resmî Gazete ’de 

yayımlanması

Başbakanlık, 

MEKB, Maliye 

Bakanlığı ve 

YÖDAK

- 6 Ay - - 100% - - -
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HEDEF B.6. Yükseköğretim kurumlarının ekonomik, teknolojik, çevresel ve sosyal sürdürülebilirlik ilkelerine göre kurulması ve faaliyet göstermesi 

için planlama ve yasal düzenleme yapmak

Alt hedef
Performans 

göstergesi

Sorumlu 

birim

İşbirliği 

yapılacak 

birim

Takip 

periyodu

Mevcut 

durum

2021 

hedefi

2022 

hedefi

2023 

hedefi

2024 

hedefi

2025 

hedefi

B.6.1 DPÖ bünyesinde ekonomik, 

teknolojik, çevresel ve sosyal 

sürdürülebilirlik çalışmaları 

yapmak ve verileri raporlamak 

üzere akademisyenlerin de dahil 

olduğu bir komisyon oluşturmak

Komisyon ile 

ilgili yasal 

düzenlemenin 

yapılması

Başbakanlık MEKB, YÖDAK 

ve Üniversiteler

6 Ay - 50% 100% - - -

B.6.2 Üniversitelerin finansal 

sürdürülebilirliğinin takibinin 

yapılıp raporlanmasına olanak 

verecek yasal düzenleme 

yapmak

Güncellenen 

Yasanın resmî 

gazetede 

yayımlanması

Başbakanlık, 

ilgili 

Bakanlıklar ve 

YÖDAK

- 6 Ay - - 100% - - -

25



HEDEF B.7. Yükseköğretim mevzuatında tüzel kişilik tanımlarını (devlet-vakıf, vakıf, özel vb.) gözden geçirmek ve güncellemek

Alt hedef
Performans 

göstergesi

Sorumlu 

birim

İşbirliği 

yapılacak 

birim

Takip 

periyodu

Mevcut 

durum

2021 

hedefi

2022 

hedefi

2023 

hedefi

2024 

hedefi

2025 

hedefi

B.7.1 Yükseköğretim yasasını 

değiştirerek üniversite 

kurulumunu ve tüzel 

kişilikleri göz önüne alarak 

yeniden düzenlemek

Resmî Gazetede 

yayımlanması

Başbakanlık MEKB, YÖDAK 

ve Üniversiteler

6 Ay 50% 100% - - - -

B.7.2 Yasa değişikliği sonrası 

üniversitelerin tüzel 

kişilikleri ile ilgili tüzüğü 

yürürlüğe koymak

Yeni kurulacak 

üniversitelerin 

ilgili yasaya tabii 

tutulması

MEKB ve 

YÖDAK

- 6 Ay 50% 100% - - - -
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HEDEF B.8. Yükseköğretim alanında misyon (Araştırma / Tematik) farklılaşmasına gitmek

Alt hedef
Performans 

göstergesi

Sorumlu 

birim

İşbirliği 

yapılacak 

birim

Takip 

periyodu

Mevcut 

durum

2021 

hedefi

2022 

hedefi

2023 

hedefi

2024 

hedefi

2025 

hedefi

B.8.1 YÖDAK tarafından 

Araştırma üniversitesi 

kriterlerini uluslararası 

standartlara uygun olarak 

belirlemek ve ÜAKK'da 

onaylamak

İlgili yönergenin 

Sonuçlandırılması

YÖDAK ÜAKK 6 ay 50% 100% - - - -

B.8.2 Araştırma üniversitelerin 

teşvik ve uygulama kriterlerinin 

belirlemek

İlgili kriterlerin 

yönergeye 

eklenmesi

YÖDAK MEKB 6 ay 0% 100% - - - -

B.8.3 YÖDAK tarafından 

Tematik üniversitesi kriterlerini 

uluslararası standartlara uygun  

belirleyerek ÜAKK'da

onaylamak ve denetim 

tüzüğünü güncellemek

İlgili yönergenin 

Sonuçlandırılması

YÖDAK ÜAKK 6 ay 50% 100% - - - -

B.8.4 Tematik vb. 

üniversitelerin teşvik ve 

uygulama kriterlerinin 

belirlemek

İlgili kriterlerin 

yönergeye 

eklenmesi

YÖDAK MEKB 6 ay 0% 100% - - - -
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C. Yükseköğretimde kaliteyi uluslararası standartlara taşımak



HEDEF C.1 KKTC’de Yükseköğretime geçiş modeli ve standartlarının belirlenmesi için Milli Eğitim ve Kültür Bakanlığı, YÖDAK ve ilgili paydaşlarla 

gerekli yasal çalışmayı yapmak

Alt hedef
Performans 

göstergesi

Sorumlu 

birim

İşbirliği yapılacak 

birim

Takip 

periyodu

Mevcut 

durum

2021 

hedefi

2022 

hedefi

2023 

hedefi

2024 

hedefi

2025 

hedefi
C.1.1 KKTC uyruklu öğrencilerin 

üniversitelere yerleştirilme 

işleminde seviye tespit 

sınavının yapılmasına ilişkin  

tüzüğü güncellemek

Mevcut 

Tüzüğün 

güncellenerek 

Resmî 

Gazetede 

yayımlanması

MEKB ve 

YÖDAK

ÜAKK 

(Üniversitelerarası 

Akademik 

Koordinasyon Kurulu)

6 Ay 25% 50% 100% - - -

C.1.2 KKTC veya TC Yurttaşı 

olmayan Yabancı Öğrencilerin 

Yüksek Öğrenim Kurumlarına 

Kabul ve Kayıt Koşulları 

Tüzüğünü güncellemek

Mevcut 

Tüzüğün 

güncellenerek 

Resmî 

Gazetede 

yayımlanması

MEKB ve 

YÖDAK

ÜAKK 

(Üniversitelerarası 

Akademik 

Koordinasyon Kurulu)

6 Ay 50% 100% - - - -

C.1.3 Yüksek öğrenim 

programlarına girişi 

denetlemek üzere insan gücü 

ve altyapıyı tamamlamak

Denetim 

raporlarının 

yayımlanması

MEKB ve 

YÖDAK

- 6 Ay 0% 50% 100% - - -
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HEDEF C.2 Yükseköğretim kurumları ve programlarının açma ve denetleme esaslarını uluslararası standartlarla uyumlu hale getirecek mevzuat 

değişikliklerini gerçekleştirmek

Alt hedef
Performans 

göstergesi

Sorumlu 

birim

İşbirliği 

yapılacak 

birim

Takip 

periyodu

Mevcut 

durum

2021 

hedefi

2022 

hedefi

2023 

hedefi

2024 

hedefi

2025 

hedefi

C.2.1 Üniversite açma ön izni ve 

öğretime başlama değerlendirme 

tüzüğünü güncellemek

Tüzüğün geçirilmesi 

ve Resmî Gazetede 

yayımlaması

MEKB ve 

YÖDAK

ÜAKK 6 Ay 50% 100% - - - -

C.2.2 Üniversite açma ön 

değerlendirme kurul yapısını yeniden 

düzenlenmek

Yüksek Öğrenim 

Yasasının 

düzenlenmesi

MEKB ve 

YÖDAK

ÜAKK 6 Ay 50% 100% - - - -

C.2.3 Akademik birim ve program 

açma ön izinlerinin ülke ihtiyaçları 

gözetilerek, ilgili Bakanlıklarla, Devlet 

kurumlarıyla ve profesyonel 

paydaşlarla işbirliği içerisinde ve 

akademik kriterler, etik ve kalite 

süreçleri çerçevesinde düzenlemek

Yüksek Öğrenim 

Yasasının 

düzenlenmesi

MEKB ve 

YÖDAK

ÜAKK 6 Ay 50% 100% - - - -

C.2.4 Denetim Tüzüğünün altında 

Uluslararası standartlara uygun 

denetim kriterlerini içeren bir 

yönetmelik hazırlamak ve periyodik 

olarak güncellemek

Yönetmelik 

çıkarılması ve 

periyodik olarak 

güncellenmesi

YÖDAK 6 ay 50% 100% - - - -
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HEDEF C.3 Yükseköğretim kurumlarının kalite güvence ve stratejik planlama odaklı yapılanmasını sağlamak

Alt hedef
Performans 

göstergesi

Sorumlu 

birim

İşbirliği 

yapılacak 

birim

Takip 

periyodu

Mevcut 

durum

2021 

hedefi

2022 

hedefi

2023 

hedefi

2024 

hedefi

2025 

hedefi

C.3.1 Yükseköğretim 

kurumlarında, A.8 hedefinde 

belirtilen YÖKAL mevzuatına 

uygun akademik ve idari 

yapılar oluşturmak

Kalite komisyonu ve 

kalite güvence sistemi 

kuran Yükseköğretim 

kurumu oranı

YÖKAL MEKB ve 

YÖDAK

6 ay - 50% 100% - - -

C.3.2 Stratejik planlama ve iç 

değerlendirme raporlarını 

izlemek

Düzenli yayınlanan 

stratejik plan ve iç 

değerlendirme 

raporlarının oranı

YÖKAL YÖDAK 6 ay - 50% 100% - - -
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HEDEF C.4. Yükseköğretimde insan kaynağını Yükseköğretimde insan kaynağını nicelik ve nitelik olarak geliştirmek geliştirmek

Alt hedef
Performans 

göstergesi

Sorumlu 

birim

İşbirliği 

yapılacak birim

Takip 

periyodu

Mevcut 

durum

2021 

hedefi
2022 hedefi

2023 

hedefi

2024 

hedefi

2025 

hedefi
C.4.1. Yükseköğretim 

kurumlarının Öğretim Üyesi ve 

buna paralel araştırma görevlisi 

sayısını artırmak

Her otuz lisansüstü öğrenci 

için en az iki araştırma 

görevlisi istihdam edilmesi

YÖDAK Üniversiteler 6 ay 50% - 100% - - -

C.4.2. Yükseköğretim 

kurumlarının Öğretim Üyesi 

yetiştirme programlarını teşvik 

etmek

Öğretim üyesi yetiştirme 

program sayısı

YÖDAK İlgili Bakanlıklar ve 

KUBİTAK

6 ay 5% - 100% - - -

C.4.3. Yükseköğretim 

kurumlarının Öğretim Üyesi 

yetiştirme programlarını kalite 

açısından teşvik edilmek üzere 

değerlendirmek

Değerlendirilen program 

oranı

YÖDAK İlgili Bakanlıklar ve 

KUBİTAK

6 ay 5% - 100% - - -

C.4.4. Yükseköğretim 

kurumlarında atama yükseltilme 

kriterlerini objektif ve şeffaf bir 

şekilde belirlemek ve 

yayımlamak

Kriterleri yayımlayan 

Üniversite oranı

YÖDAK ÜAKK ve 

Üniversiteler

12 ay 40% - 100% - - -

C.4.5. Yükseköğretim 

kurumlarındaki akademik 

personelin özlük haklarını 

korunması bunları yasalara göre 

denetlemek

Yasayla uyumluluğu ilgili 

kurumlar tarafından 

denetlenen üniversite sayısı

YÖDAK, Çalışma 

ve Sosyal 

Güvenlik Bakanlığı

MEKB 6 ay 60% - 100% - - -

Devamı 32. sayfada
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HEDEF C.4. Yükseköğretimde insan kaynağını nicelik ve nitelik olarak geliştirmek 

Alt hedef
Performans 

göstergesi

Sorumlu 

birim

İşbirliği 

yapılacak 

birim

Takip 

periyodu

Mevcut 

durum

2021 

hedefi
2022 hedefi

2023 

hedefi

2024 

hedefi

2025 

hedefi

31. Sayfanın devamı 

C.4.6. Öğretim elemanlarının iş 

yükünü (öğrenci danışmanlık 

sayıları, lisansüstü tez 

danışmanlık sayıları, haftalık 

ders saati, idari görevler, vb.) 

belirleyerek ilgili tüzükleri 

[Denetleme tüzüğü, Açma ön 

izni ve öğretime başlama 

tüzüğü] güncellemek

Yükseköğretim 

"Denetleme tüzüğü ile 

Açma ön izni ve öğretime 

başlama tüzüğü " resmî 

gazetede yayımlanması

YÖDAK ve MEKB ÜAKK ve 

Üniversiteler

6 ay 50% - 100% - - -

C.4.7. Öğretim elemanlarının iş 

yükünü (öğrenci danışmanlık 

sayıları, lisansüstü tez 

danışmanlık sayıları, haftalık 

ders saati, idari görevler, vb.) 

takip etmek

Yükse öğretim "Denetleme 

tüzüğü ile Açma ön izni ve 

öğretime başlama tüzüğü " 

tahtında, denetlenen 

üniversite sayısı

YÖDAK ÜAKK ve 

Üniversiteler

6 ay 50% - 100% - - -

C.4.8. Öğretim üyelerinin 

mesleki gelişimini (alan eğitimi 

ve eğitici eğitimi) sağlamak

Yükseköğretim 

kurumlarında oluşturulan 

eğiticilerin eğitimi, mesleki 

gelişimi sağlayan vb. 

program sayısı

Üniversiteler YÖDAK 6 ay 30% - 100% - - -
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HEDEF C.5. Üniversitelerin fiziksel alt yapılarının uluslararası standartlara uygunluğunu sağlayacak mekanizmaları oluşturmak

Alt hedef
Performans 

göstergesi

Sorumlu 

birim

İşbirliği 

yapılacak 

birim

Takip 

periyod

u

Mevcut 

durum

2021 

hedefi

2022 

hedefi

2023 

hedefi

2024 

hedefi

2025 

hedefi

C.5.1. Üniversite Açma Ön izni, 

Öğretime başlama izni ve Denetleme 

tüzüklerine, fiziksel altyapıyla 

(derslikler ve amfiler, laboratuvar ve 

uygulama alanları, açık kapalı spor 

alanları, sağlık alanları, sosyal alanları, 

yurt ve barınma alanları, bilişim ve 

kütüphane alanları vb.) ilgili ayrıntılı 

kriterler eklemek

Güncellenen tüzüklerin 

resmî gazetede 

yayımlanması

MEKB ve 

YÖDAK

ÜAKK 6 Ay 50% 75% 100% - - -

C.5.2. Üniversite Açma Ön izni, 

Öğretime başlama izni ve Denetleme 

tüzüğüne engellilerle ilgili politika ve 

altyapı unsurlarını eklemek

Güncellenen tüzüklerin 

resmî gazetede 

yayımlanması

MEKB ve 

YÖDAK

ÜAKK 6 Ay 0% 50% 100% - - -

C.5.3. Üniversite yerleşkelerinde 

engelliler için erişilebilirliği sağlamak

Mevzuatlarında 

erişilebilirlikle ile ilgili  

maddelerin yer aldığı ve 

bunları yayımlayan 

üniversite sayısı

Üniversiteler YÖDAK ve 

MEKB

6 Ay 25% 50% 100% - - -

C.5.4. Üniversitelerin çevresel 

sürdürülebilirlikle ilgili uygulamalarını 

stratejik planlarına eklemek

Stratejik planlarına enerji 

verimliliği, temiz enerji, 

karbon ayak izi ve geri 

dönüşümle ilgili hedeflerin 

tümünü ekleyen üniversite 

oranı

Üniversiteler YÖDAK ve 

MEKB

6 Ay 25% 50% 100% - - -
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HEDEF C.6. Ülkenin alt yapı koşullarını öğrenci dostu üniversite adası vizyonuna uygun olarak geliştirmek

Alt hedef
Performans 

göstergesi

Sorumlu 

birim

İşbirliği 

yapılacak birim

Takip 

periyodu

Mevcut 

durum
2021 hedefi

2022 

hedefi

2023 

hedefi

2024 

hedefi

2025 

hedefi
C.6.1 Toplu ulaşımı 

Yükseköğretimin de ihtiyaçları 

dikkate alarak geliştirilmek

Yükseköğretim toplu 

ulaşım ihtiyaçları 

raporunun 

yayımlanması ve ortaya 

çıkacak plan sonucunda 

tedbirlerin alınması

MEK ve 

Ulaştırma 

Bakanlığı

İlgili Bakanlıklardaki 

koordinasyon 

birimleri

6 ay 0% 100%

C.6.2 Temel kamu ve yerel 

hizmetlerin kalite ve fiyat 

yönünden öğrenci 

memnuniyetini artıracak 

şekilde düzenlemek

Hizmet kalite 

standartlarıyla ilgili 

öğrenci memnuniyet 

anket sonuçlarındaki 

yükseltme oranı

Belediyeler, 

Ekonomi ve 

Enerji 

Bakanlığı

KIBTEK, Sivil 

Toplum Kuruluşları

1 yıl 0% 20% 50% 75% 100%

C.6.3 Haberleşme 

hizmetlerinin kalite ve fiyat 

yönünden öğrenci 

memnuniyetini artıracak 

şekilde planlamak

İnternet hizmet 
kalitesinin artırılması ve 
fiyatlarının düşürülmesi

Ulaştırma 

Bakanlığı

GSM operatörleri, 

Internet Servis 

Sağlayıcıları

1 yıl 50% 70% 100%

C.6.4 Öğrencilerin yoğun 

kullandıkları yaya ve bisiklet 

yolu saptanarak yaya geçidi, 

kaldırım, üst geçit ve alt geçit 

ihtiyaçlarının öncelikli olarak 

karşılanmasını sağlamak

Yeni yapılan kaldırım 
bisiklet yolu alt ve üst 
geçit sayısının 
planlanan toplam 
kaldırım bisiklet yolu alt 
ve üst geçit sayısına 
oranı

Ulaştırma 

Bakanlığı ve 

Belediyeler

Üniversiteler 1 yıl 0% 10% 30% 50% 70% 100%

C.6.5 Öğrenci Barınma 

koşullarının kalitesini artırmak

Kalitesi denetlenen 
barınma olanaklarının, 
var olan öğrenci 
barınma olanaklarına 
oranı

MEKB İçişleri Bakanlığı ve 

Belediyeler

1 yıl 0% 10% 30% 50% 70% 100%
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HEDEF C.7. Öğrenci memnuniyeti ile ilgili sürekli iyileştirme faaliyetlerinde bulunmak

Alt hedef Performans 

göstergesi

Sorumlu birim İşbirliği 

yapılacak birim

Takip 

periyodu

Mevcut 

durum

2021 

hedefi

2022 

hedefi

2023 

hedefi

2024 

hedefi

2025 

hedefi
C.7.1 Öğrenci memnuniyetini 

YÖKAS üzerinden ölçmek ve 

raporlamak

Memnuniyet Ölçeği 

sonuçlarının YÖKAS’a 

düzenli girişinin 

gerçekleştirilmesi ve 

raporlanması

Başbakanlık, 

YÖDAK ve MEKB

Üniversiteler 1 yıl 25% 100% - - - -

C.7.2 Öğrenci çalışma izinlerinin 

YÖKAS’a düzenli kaydedilmesini 

sağlamak

YÖKAS’a kaydı bulanan 

öğrenci çalışma izinlerinin 

toplam çalışan öğrenci 

sayısına oranı

Çalışma ve Sosyal 

Güvenlik Bakanlığı,

YÖDAK ve MEKB 6 ay - 50% 100% - - -

C.7.3 Öğrenci sağlık verilerini Sağlık 

Bakanlığı veri tabanına işlemek 

YÖKAS ile paylaşmak

Sağlık Bakanlığı veri 

tabanına işlenen ve YÖKAS 

ile paylaşılan veri oranı

Sağlık Bakanlığı YÖDAK ve MEKB 6 ay - 25% 50% 100% - -

C.7.4 KKTC’ye giriş yapmadan önce 

ve sonra gerekli koruyucu, teşhis 

ve tedavi edici sağlık hizmetlerini 

yapılandırmak ve denetlemek

Koruyucu, teşhis ve tedavi 

edici hizmet alan öğrenci 

oranı

Sağlık Bakanlığı Üniversiteler 6 ay - 25% 50% 100% - -

C.7.5 Öğrencilerin 

yararlanabilecekleri sosyal- kültürel 

ve sportif alanları zorunlu kampüs 

içi alanlara ek olarak kampüs 

dışında da geliştirmek

Kampüs dışındaki sosyal, 

kültürel ve sportif 

olanaklardan memnun 

olan öğrencilerin kampüs 

dışında yaşayan toplam 

öğrenciye oranı 

Başbakanlık, ilgili 

Bakanlılar, YÖDAK 

ve Yerel 

yönetimler

Üniversiteler 1 yıl - 25% 50% 100% - -
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HEDEF C.8. YBÖ’yü desteklemek

Alt hedef
Performans 

göstergesi

Sorumlu 

birim

İşbirliği 

yapılacak 

birim

Takip 

periyodu

Mevcut 

durum

2021 

hedefi

2022 

hedefi

2023 

hedefi

2024 

hedefi

2025 

hedefi

C.8.1 KKTC'de yaşam boyu 

öğrenmeye ilişkin 

istatistiksel verileri 

raporlamak

Rapor sayısı MEKB Başbakanlık, 

Eğitim Kurumları, 

Meslek Örgütleri

1 yıl - Yıllık 

Rapor

Yıllık 

Rapor

Yıllık 

Rapor

Yıllık  

Rapor

Yıllık  

Rapor

C.8.2 YBÖ kapsamında, 

çalışanların katıldığı 

sertifika programlarını 

değerlendiren ve teşvik 

eden kurum sayısını 

artırmak

Çalışanları YBÖ’ye 

katılan kurum oranı 

MEKB Eğitim Kurumları 

ve Meslek 

Örgütleri

1 yıl 50% 75% 100% - - -

C.8.3 YBÖ’ye katılan kişi 

sayısını artırmak

YBÖ katılan nüfus 

oranı

Başbakanlık Eğitim Kurumları 

ve Meslek 

Örgütleri

1 yıl - 5% 5% 5% 10% 10%
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HEDEF C.9. Yüksek Öğretim marka değerini artırmak 

Alt hedef Performans 

göstergesi

Sorumlu 

birim

İşbirliği 

yapılacak 

birim

Takip 

periyodu

Mevcut 

durum

2021 

hedefi

2022 

hedefi

2023 

hedefi

2024 

hedefi

2025 

hedefi

C.9.1 Alanında uluslararası 

tanınırlığı olan akademisyenleri 

teşvik edecek kriterleri belirlemek

Kriterlere uygun 

teşvik edilmiş 

akademisyenin 

programa göre oranı

YÖDAK ve 

Üniversiteler

Başbakanlık ve 

İlgili Bakanlıklar

6 ay - 25% 50% 75% 100% -

C.9.2 Üniversitelerin uluslararası 

akademisyen değişim 

programlarını desteklemek

Değişim 

programlarından 

yararlanan 

akademisyenlerin 

başvuranlara oranı

YÖDAK ve 

Üniversiteler

Başbakanlık ve 

İlgili Bakanlıklar

6 ay - 25% 50% 75% 100% -

C.9.3 Üniversitelerin uluslararası 

öğrenci değişim programlarını 

desteklemek

Değişim 

programlarından 

yararlanan 

öğrencilerin 

başvuranlara oranı

YÖDAK ve 

Üniversiteler

Başbakanlık ve 

İlgili Bakanlıklar

6 ay - 25% 50% 75% 100% -

C.9.4 KKTC Üniversitelerinin 

olduğu ulusal bir web portalı 

oluşturmak

Portal’ın kurulması 

ve 

sürdürülebilirliğinin 

sağlanması

Başbakanlık, 

MEKB ve 

YÖDAK

Üniversiteler ve 

İlgili Bakanlıklar

6 ay 0% 50% 100% - - -

C.9.5 Marka değerinin 

artırılmasına yönelik, 

Üniversitelerarası kurumsal iş 

birliklerini özendirmek

Marka değerini 

artırmaya yönelik iş 

birliğine katılan 

üniversite sayısı

Üniversiteler 

ve YÖDAK

İç ve Dış 

Paydaşlar

1 yıl 25% 50% 100% - - -
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HEDEF C.10. Öğrenci ve mezun takibini YÖKAS’da birleştirmek

HEDEFE ULAŞILDIĞI İÇİN DETAYLANDIRILMAMIŞTIR
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HEDEF C.11. Yükseköğretim alanında akreditasyon ve dış değerlendirme süreçlerini teşvik etmek

Alt hedef Performans göstergesi
Sorumlu 

birim

İşbirliği 

yapılacak 

birim

Takip 

periyodu

Mevcut 

durum

2021 

hedefi

2022 

hedefi

2023 

hedefi

2024 

hedefi

2025 

hedefi

C.11.1 Ulusal ve uluslararası 

akreditasyon kurumlarının YÖKAL 

tarafından belirlemek

Mevzuatın oluşturulması ve 

muteber akreditasyon 

kurumları listesinin yıllık 

olarak yayınlanması

YÖKAL YÖDAK 6 ay - 50% 100% - - -

C.11.2 Yüksek öğretim 

kurumlarının programlarını 

akredite etmesi için teşvik etmek

Teşvik edilen ve akredite olan 

program oranı

YÖKAL ve 

MEKB

Maliye 

Bakanlığı

6 ay - 50% 100% - - -
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D. Yükseköğretimde uluslararasılaşma düzeyini ve tanınırlığını artırmak



HEDEF D.1. Hedef ülkeleri belirlemek ve bu ülkeler ile devletlerarası işbirlikleri ve anlaşmalar yapmak

Alt hedef
Performans 

göstergesi

Sorumlu 

birim

İşbirliği 

yapılacak birim

Takip 

periyodu

Mevcut 

durum

2021 

hedefi

2022 

hedefi

2023 

hedefi

2024 

hedefi

2025 

hedefi
D.1.1. Hedef ülkelerde Eğitim 

ve Kültür Ataşelikleri açmak

Belirlenen toplam ülke 

sayısının Eğitim ve Kültür 

Ataşelik açılan ülke 

sayısına oranı

MEKB - - - - - - - -

D.1.2. Eğitim Kültür Ataşelerinin 

atanma kriterlerini ve ilgili 

mevzuatı günümüz ihtiyaçlarına 

göre düzenlenmek

Güncellenen mevzuatın 

yürürlüğe girmesi

MEKB ve 

Dışişleri 

Bakanlığı

YÖDAK ve 

Üniversiteler

1 yıl 70% - 100% - - -

D.1.3. KKTC'ye gelen 

öğrencilerin ülkeleri ile eğitim 

öğretim değişim programları 

bursları ve Ar-Ge desteğine 

yönelik iş birlikleri yapmak

İmzalanan devletlerarası 

işbirliği protokol sayısının 

KKTC'ye öğrenci 

gönderen ülke sayısına 

oranı

MEKB ve 

YÖDAK

Üniversiteler 1 Yıl 0,6% 0,6% 1% 2% 3% 5%

D.1.4. Hedef ülkelerdeki insan 

gücü ihtiyaçları ile KKTC 

Yükseköğretim programlarının 

örtüşme noktalarını belirlemek

Örtüşen program 

alanlarında imzalanan 

devletlerarası işbirliği 

anlaşmalarının hedef 

ülke sayısına oranı

MEKB ve 

YÖDAK

Üniversiteler 1 Yıl 0% 0% 5% 10% 15% 20%

D.1.5. Hedef ülkelerdeki insan 

gücü ihtiyaçlarının belirlenerek 

bu ihtiyaçlara yeni 

Yükseköğretim programları 

açmak

Belirlenen uluslararası 

ihtiyaca göre açılan 

program sayısının 

mevcut program sayısına 

oranı

MEKB ve 

YÖDAK

Üniversiteler 1 Yıl 0% 1% 3% 5% 8% 10%
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HEDEF D.2. Avrupa Birliği Yükseköğretim uyum çalışmalarına devam etmek

Alt hedef Performans göstergesi Sorumlu birim
İşbirliği 

yapılacak birim

Takip 

periyodu

Mevcut 

durum

2021 

hedefi

2022 

hedefi

2023 

hedefi

2024 

hedefi

2025 

hedefi
D.2.1 Yükseköğretim yasası ve ilgili 

tüzükleri YÖDAK'ın mali ve idari 

özerkliği sağlanacak şekilde 

değiştirmek

Yasa ve ilgili tüzüklerin 

tamamlanması ve resmî 

gazetede yayımlanması

YÖDAK ve MEKB Üniversiteler 6 ay 20% 30% 50% 100% - -

D.2.2 Mesleki yeterliliklerle ile ilgili 

kurum/birim oluşturmak

İlgili yasal mevzuatın 

tamamlanması ve resmî 

gazetede yayımlanması

Başbakanlık, 

MEKB ve YÖDAK

Mesleki kuruluşlar 

ve Üniversiteler

6 ay 0 50% 75% 100% - -

D.2.3. YÖDAK tarafından hazırlanmış 

ve AB tarafından onaylanmış olan 

KKTC YYÇ tanımlarını üniversitelerde 

tanıtmak ve kullanılmasını sağlamak

KKTC YYÇ kullanan üniversite 

yüzdesi

YÖDAK ve 

Üniversiteler

Eğitim Fakülteleri 6 ay 0 25% 50% 100% - -

D.2.4 KKTC YYÇ temel alan akademik 

ve mesleki ağırlıklı yeterlilikleri 

tamamlamak

Tamamlanan  KKTC YYÇ temel 

alan akademik ve mesleki 

yeterlik yüzdesi

YÖDAK İlgili alan Dekanlar 

konseyleri

6 ay 0 10% 25% 50% 75% 100%

D.2.5 KKTC YYÇ temel alan akademik 

ve mesleki ağırlıklı yeterliliklerin 

üniversiteler tarafından kullanılmasını 

sağlamak

Üniversiteler tarafından 

tamamlanan  KKTC YYÇ temel 

alan akademik ve mesleki 

yeterlilik yüzdesi

YÖDAK ve 

ÜNİVERSİTELER

İlgili Dekanlar 

Konseyleri

6 ay 0 5% 10% 50% 75% 100%

Devamı 43. sayfada
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HEDEF D.2. Avrupa Birliği Yükseköğretim uyum çalışmalarına devam etmek

Alt hedef Performans göstergesi Sorumlu 

birim

işbirliği yapılacak 

birim

Takip 

periyodu

Mevcut 

durum

2021 

hedefi

2022 

hedefi

2023 

hedefi

2024 

hedefi

2025 

hedefi
42. sayfanın devamı

D.2.6 KKTC YYÇ ile uyumlu AKTS 

çalışmalarını tamamlamak

Üniversitelerin KKTC YYÇ ile 

uyumlu AKTS çalışmalarının 

tamamlanma oranı

Üniversiteler YÖDAK ve İlgili alan 

Dekanları ve Eğitim 

Fakülteleri

6 ay 25% 25% 25% 25% 75% 100%

D.2.7. AB yeterlikleri formatına uygun 

diploma eki hazırlamak

Tüm üniversitelerin programları 

ile uyumlu diploma ekini 

tamamlama oranı

Üniversiteler YÖDAK 6 ay 10% 25% 25% 25% 75% 100%

D.2.8. Erasmus öğrenci değişim 

programlarına aktif katılımı sağlamak

Erasmus programı  kapsamında 

öğrenci değişim programına 

katılabilen üniversite oranı

YÖDAK-

Üniversiteler

AB-

Cumhurbaşkanlığı, 

Başbakanlık, Dış 

İşleri Bakanlığı 

MEKB

6 ay 0 5% 10% 25% 50% 75%

D.2.10. Erasmus öğretim üyesi değişim 

programı kapsamında aktif katılım 

sağlamak

Erasmus programı kapsamında 

öğretim üyesi değişim 

programına katılabilen 

üniversite oranı

YÖDAK-

Üniversiteler

AB-

Cumhurbaşkanlığı, 

Başbakanlık, Dış 

İşleri Bakanlığı 

MEKB

6 ay 0 5% 10% 25% 50% 75%

D.2.11 UK NARIC'ten Kıbrıs Rum tarafının 

KKTC üniversiteleri ile ilgili olumsuz 

notunu kaldırtmak

Olumsuz bilgi notunun 

kaldırılması

Cumhurbaşka

nlığı, 

Başbakanlık 

Dış İşleri 

Bakanlığı,

AB- MEKB YÖDAK 

Üniversiteler

6 ay 0 100% - - - -

D.2.12 YÖDAK'ın ENQA, EQAR CHEA vb. 

uluslararası kuruluşlara tam üye olmasını 

sağlamak

Yeni üyelik sayısı YÖDAK Dışişleri Bakanlığı 1 yıl 1 

Assosiye 

üyelik

1 1 2 3 4

D.2.13 YÖKAL’ın uluslararası kuruluşlara 

üye olmasını sağlamak

Üyelik sayısı YÖKAL YÖDAK ve Dışişleri 

Bakanlığı

1 yıl - - - 1 2 3
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HEDEF D.3. Uluslararası ortak programlar açılmasını teşvik etmek

Alt hedef Performans 

göstergesi

Sorumlu 

birim

İşbirliği 

yapılacak birim

Takip 

periyodu

Mevcut 

durum

2021 

hedefi

2022 

hedefi

2023 

hedefi

2024 

hedefi

2025 

hedefi
D.3.1 Uluslararası ortak 

programların teşvik 

edileceği ülkeleri her yıl 

belirleyerek ilan etmek

Uluslararası ortak 

programların teşvik 

edileceği ülkelerin ilan 

edilmesi

YÖDAK, 

MEKB ve 

DPÖ

ÜAKK 6 ay - 100% 100% 100% 100% 100%

D.3.2. Belirlenen ülkeler ile 

yapılan uluslararası ortak 

programlara öncelik 

vermek

Ortak program 

sayısının toplam 

program sayısına oranı

YÖDAK ve 

MEKB

Üniversiteler 6 ay - 1% 5% 10% 10% 10%

D.3.3. Uluslararası ortak 

programların 

akreditasyonu için kaynak 

sağlamak

Kaynak sağlanmış olan 

uluslararası ortak 

program sayısı

YÖDAK, 

MEKB, 

Kalkınma ve 

işbirliği Ofisi

Üniversiteler 6 ay - 100% 100% 100% 100% 100%
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HEDEF D.4. Uluslararası ortak projelere öncelik ve destek vermek

Alt hedef
Performans 

göstergesi
Sorumlu birim

İşbirliği 

yapılacak birim

Takip 

periyodu

Mevcut 

durum

2021 

hedefi

2022 

hedefi

2023 

hedefi

2024 

hedefi

2025 

hedefi
D.4.1 KUBİTAK bünyesinde 

Uluslararası Projelere 

destek vermek

Uluslararası destek 

verilen proje sayısının 

toplam desteklenen 

proje sayısına oranı

KUBİTAK Başbakanlık ve 

İlgili Bakanlıklar

6 ay 0% 2% 5% 20% 35% 50%

46



HEDEF D.5. KKTC’ye açık dış kaynaklı proje destek programlarının artırılmasını sağlamak

Alt hedef
Performans 

göstergesi
Sorumlu birim

İşbirliği 

yapılacak birim

Takip 

periyodu

Mevcut 

durum

2021 

hedefi

2022 

hedefi

2023 

hedefi

2024 

hedefi

2025 

hedefi
D.5.1 TÜBİTAK ve KUBİTAK 

arasında Ar-Ge 

desteklerinin artırılmasına 

yönelik işbirliğini 

oluşturmak

Akademik, sanayi, kamu, 

bilimsel etkinlik, bilim ve 

toplum kategorilerindeki 

TÜBİTAK destek program 

çağrılarının KKTC'ye 

açılma oranı

KUBİTAK ve MEKB Başbakanlık, 

Ekonomi Bakanlığı, 

Üniversiteler ve 

Meslek Odaları

6 ay 2% 2% 10% 50% 90% 100%

D.5.2 Başbakanlık ve AB 

Koordinasyon Merkezi ile 

KUBİTAK arasında bir 

eşgüdüm komisyonu 

oluşturmak ve KKTC'den 

Ar-Ge'ye yönelik destek 

başvurularına imkân 

kılmak

AB AR-GE destek program 

çağrılarının KKTC'ye 

açılma oranı

KUBİTAK ve AB 

Koordinasyon 

Merkezi

Başbakanlık, AB 

Bilgi Merkezi, 

Üniversiteler ve 

Meslek Odaları

6 ay 0% 0% 10% 50% 90% 100%
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HEDEF D.6. Uluslararası öğretim elemanı ve öğrenci hareketliliğini sağlamak ve artırmak

Alt hedef
Performans 

göstergesi
Sorumlu birim

İşbirliği 

yapılacak birim

Takip 

periyodu

Mevcut 

durum

2021 

hedefi

2022 

hedefi

2023 

hedefi

2024 

hedefi

2025 

hedefi
D.6.1. Öğretim Elemanı ve 

Öğrenciler için; eğitim, öğretim, 

araştırma ve staj hareketliliğini 

sağlayacak mevzuatta  

düzenlemeler yapmak

Öğretim Elemanı ve 

Öğrenci 

hareketliliğine yönelik 

mevzuatın yürürlüğe 

girmesi

İlgili Bakanlıklar 

ve YÖDAK

Üniversiteler 1 yıl 0% 0% 50% 100% - -

D.6.2 Öğretim Elemanı ve 

Öğrenciler için; eğitim, öğretim, 

araştırma ve staj hareketliliğini 

sağlayacak diplomatik girişimleri 

gerçekleştirmek

İmzalanan protokol 

sayısının, toplam 

diplomatik girişim 

sayısına oranı

Dışişleri 

Bakanlığı, MEKB 

ve YÖDAK

İlgili Bakanlıklar ve 

Üniversiteler

6 ay 5% 0% 20% 40% 50% 60%

D.6.3 Eğitim, öğretim ve staj 

hareketliliği programların takibini 

gerçekleştirmek

Eğitim öğretim 

hareketliliğinden 

yararlanan öğrenci 

sayısının toplam 

öğrenci sayısına oranı

Üniversiteler İlgili Bakanlıklar ve 

YÖDAK

6 ay 5% 10% 15% 15% 15% 15%

D.6.4 Eğitim, öğretim ve araştırma 

hareketliliği programların takibini 

gerçekleştirmek

Eğitim öğretim 

hareketliliğinden 

yararlanan öğretim 

elemanı sayısının 

toplam öğretim 

elemanı sayısına oranı

Üniversiteler İlgili Bakanlıklar ve 

YÖDAK

6 ay 5% 25% 35% 40% 40% 40%
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HEDEF D.7. Yükseköğretim ve ilgili kamu kurumlarında yabancı dil yeterliliğini sağlayan personel sayısını artırmak

Alt hedef Performans göstergesi
Sorumlu 

birim

İşbirliği 

yapılacak 

birim

Takip 

periyodu

Mevcut 

durum

2021 

hedefi

2022 

hedefi

2023 

hedefi

2024 

hedefi

2025 

hedefi

D.7.1 Üniversitelerde bulunan yabancı 

dil hazırlık okullarında görev alan 

öğretim elemanlarının dil 

yeterliliğinin, uluslararası 

standartlarda olmasını sağlamak

Yabancı dil hazırlık 

okullarında tüm öğretim 

elemanlarında uluslararası dil 

sertifikası bulunan 

üniversitelerin tüm 

üniversitelere oranı

Üniversiteler YÖDAK 6 ay - - 50% 75% 100%

D.7.2 Üniversitelerimiz bünyesinde 

yabancı dilde eğitim veren 

akademisyenlerin kendi alanlarında dil 

ve içerik bütünleştirilmiş nitelikli 

eğitim verebilmeleri için eğiticilerin 

eğitimi programlarına katılmalarını 

desteklemek

Eğiticinin eğitimi almış 

öğretim elemanlarının 

yabancı dilde eğitim veren 

öğretim elemanlarına 

oranları

Üniversiteler YÖDAK 6 ay - - 10% 25% 50% 75%

D.7.3 Öğretim üyesi dışında kalan 

öğretim elemanlarının, dil yeterlilikleri 

ile ilgili kriterleri yeni hazırlanacak 

mevzuata eklemek

Mevzuatın tamamlanıp 

yayımlanması

YÖDAK ve ÜAKK MEKB 6 ay - - 50% 100%

D.7.4 Üniversitelerde idari personelin 

İngilizce yeterliliklerinin geliştirilmesi 

için hizmet içi eğitim vermek

İdari personeline İngilizce 

yeterlilik hizmet içi eğitimi 

veren üniversite oranı

Üniversiteler YÖDAK 6 ay - - 25% 50% 75% 100%

D.7.5 Kamuda yüksek öğretimle ilgili 

koordinasyon birimlerinde yer alan 

personelin İngilizce yeterliliklerinin 

geliştirilmesi için hizmet içi eğitim 

vermek

Yükseköğretimle ilgili 

koordinasyon birimlerinde 

görev alan personelin 

İngilizce yeterlilik hizmet içi 

eğitimi veren Kamu kurumu 

oranı

Kamu Kurumları Başbakanlık 6 ay - - - 25% 50% 100%
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HEDEF D.8. Yükseköğretim alanının ülkeler bazında akreditasyon ve tanınırlığını artırmak

Alt hedef
Performans 

göstergesi

Sorumlu 

birim

İşbirliği 

yapılacak 

birim

Takip 

periyodu

Mevcut 

durum

2021 

hedefi

2022 

hedefi

2023 

hedefi

2024 

hedefi

2025 

hedefi

D.8.1 YÖDAK, YÖKAL ve 

Üniversitelerin Akreditasyon ve 

tanınırlıkları konusunda sorun 

yaşadıkları ülkeleri belirlemek

Hazırlanan listelerin 

her yıl ilgili 

Bakanlıklara 

ulaştırılması

YÖDAK, YÖKAL 

ve ÜAKK

İlgili Bakanlıklar 1 yıl 0% - 100% 100% 100% 100%

D.8.2 Belirlenen ülkeler için 

yapılan akreditasyon ve 

tanınırlık çalışmalarını artırmak

Çalışmanın başarıya 

ulaştığı ülke sayısının 

çalışma yapılan ülke 

sayısına oranı

MEKB ve 

Dışişleri 

Bakanlıkları

YÖDAK, YÖKAL ve 

Üniversiteler

1 yıl 0% - 50% 100% 100% 100%

D.8.3 Üniversitelerin Yabancı 

dil hazırlık okullarının 

uluslararasılaşmaya tam destek 

verecek nitelikte olmasını 

sağlamak ve uluslararası 

akreditasyon almalarını 

desteklemek

Uluslararası 

akreditasyona sahip 

yabancı dil hazırlık 

okulu oranı

YÖDAK ve 

MEKB

Üniversiteler 1 yıl 10% - - 100% 100% 100%
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HEDEF D.9. Uluslararası öğrenci ve öğretim elemanı çeşitliliğini ve niteliğini artırmak

Alt hedef Performans göstergesi
Sorumlu 

birim

İşbirliği 

yapılacak 

birim

Takip 

periyo

du

Mevcut 

durum

2021 

hedefi

2022 

hedefi

2023 

hedefi

2024 

hedefi

2025 

hedefi

D.9.1 Uluslararası öğrencilerin kıta 

bazlı orantılı olacak şekilde 

çeşitliliğini artırabilmek için gerekli 

diplomatik girişimleri 

gerçekleştirmek

İmzalanan protokol 

sayısının kıta bazında 

toplam diplomatik girişime 

oranı

Dışişleri 

Bakanlığı, 

MEKB ve 

YÖDAK

İlgili Bakanlıklar 

ve Üniversiteler

6 ay 30% 30% 40% 50% 60% 65%

D.9.2 Uluslararası öğrenci niteliğini 

artırabilmek için kabul koşullarını 

denetlemek

İlgili kabul koşullarıyla 

gelen uluslararası öğrenci 

sayısının toplam 

uluslararası öğrenci 

sayısına oranı

Üniversiteler YÖDAK 6 ay 0% 0% 90% 100% 100% 100%

D.9.3 Akademik kadrolarda 

bulunup yabancı ülkelerden gelen 

öğretim elemanı sayısını ve 

çeşitliliğini nitelikten ödün 

vermeden artırmak

QS ranking'de ilk 500'e 

giren uluslararası 

üniversitelerden gelen 

öğretim elemanı sayısının 

toplam yabancı ülkelerden 

öğretim elemanı sayısına 

oranı

Üniversiteler YÖDAK 6 ay 10% 25% 35% 40% 40% 40%
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HEDEF D.10. Yönetişim birimlerinin uluslararası kuruluşlar ile iletişimini güçlendirmek

Alt hedef Performans göstergesi Sorumlu birim
İşbirliği yapılacak 

birim

Takip 

periyodu

Mevcut 

durum

2021 

hedefi

2022 

hedefi

2023 

hedefi

2024 

hedefi

2025 

hedefi
D.10. 1. KKTC'nin tanınırlığını 

sağlamak üzere Devletin kararı 

ile kıta bazında belirlenecek 

ülkelerde devletin tüm organları 

ile tanıtım çalışmaları yapmak

Belirlenen ülkelerde başarılı 

olan girişim sayısının devletin 

tüm organları ile yaptığı 

girişim sayısına oranı

Cumhurbaşkanlığı

, Başbakanlık ve 

Dışişleri Bakanlığı,

YÖDAK, YÖKAL, 

KUBİTAK ve MEKB

1yıl 0% - 10% 25% 50% 70%

D.10.2. Her yıl için belirlenen 

öncelikli ülkelerdeki kuruluşlarla 

protokol imzalamak (YÖDAK)

YÖDAK'ın belirlenen 

ülkelerdeki kuruluşlarla 

imzaladığı protokol sayısının 

toplam YÖDAK’ın belirlediği 

kuruluş sayısına oranı

YÖDAK Cumhurbaşkanlığı ilgili 

Bakanlıklar, Dış 

temsilcilikler, YÖKAL, 

KUBİTAK ve MEKB

1yıl 0% - 50% 75% 100% 100%

D.10.3. Her yıl için belirlenen 

öncelikli ülkelerdeki kuruluşlarla 

protokol imzalamak (YÖKAL)

YÖKAL'in belirlenen 

ülkelerdeki kuruluşlar ile 

imzaladığı protokol sayısının 

toplam YÖKAL’in belirlediği 

kuruluş sayısına oranı

YÖKAL Cumhurbaşkanlığı ilgili 

Bakanlıklar, Dış 

temsilcilikler, YÖDAK, 

KUBİTAK ve MEKB

1yıl 0% - 50% 75% 100% 100%

D.10.4. Her yıl için belirlenen 

öncelikli ülkelerdeki kuruluşlarla 

protokol imzalamak (KÜBİTAK)

KÜBİTAK'ın belirlenen 

ülkelerdeki kuruluşlar ile 

imzaladığı protokol sayısının 

toplam   KÜBİTAK'ın belirlediği 

kuruluş sayısına oranı

KÜBİTAK Cumhurbaşkanlığı ilgili 

Bakanlıklar, Dış 

temsilcilikler, YÖDAK, 

YÖKAL ve MEKB

1yıl 0% - 50% 75% 100% 100%

Devamı 52. Sayfada
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HEDEF D.10. Yönetişim birimlerinin (MEKB, YÖDAK ve oluşturulacak Yükseköğretim Dış Değerlendirme, Akreditasyon ve Kalite Kurulu) uluslararası 

kuruluşlar ile iletişimini güçlendirmek

Alt hedef Performans göstergesi Sorumlu birim
İşbirliği yapılacak 

birim

Takip 

periyodu

Mevcut 

durum

2021 

hedefi

2022 

hedefi

2023 

hedefi

2024 

hedefi

2025 

hedefi
51. Sayfanın devamı

D.10.5. Her yıl için belirlenen 

öncelikli ülkelerdeki kuruluşlarla 

protokol imzalamak (MEKB)

MEKB'ın belirlenen 

ülkelerdeki kuruluşlar ile 

imzaladığı protokol sayısının 

toplam   MEKB'ın belirlediği 

kuruluş sayısına oranı

MEKB Cumhurbaşkanlığı ilgili 

Bakanlıklar, Dış 

temsilcilikler, YÖDAK, 

YÖKAL ve KÜBİTAK

1yıl 0% - 50% 75% 100% 100%

D.10.6 YÖDAK, YÖKAL, KÜBİTAK 

ve MEKB'te iç kalite güvence 

sistemlerinin tam olarak 

işletmek

İç kalite güvence sisteminin 

oluşturularak düzenli şekilde 

kurum içi değerlendirme 

raporlarının yayımlanması

YÖDAK / YÖKAL / 

KUBİTAK / MEKB

Devletin ilgili birimleri 1 yıl 0% - 25% 50% 75% 100%

D.10.7 Güven artırıcı önlemler 

kapsamında Güney Kıbrıs 

kaynaklı KKTC Yükseköğretim 

propagandalarına son 

verilmesini sağlamak

Toplumlar arası görüşmelerde 

bu konuda anlaşma 

imzalanması

Cumhurbaşkanlığı

, Başbakanlık, 

Bakanlar Kurulu, 

Meclis

YÖDAK 1 yıl 0% - - - 100% 100%

D.10.8. YÖDAK'ın uluslararası 

tam üyelik sayısını artırmak

Uluslararası tam üyelik sayısı YÖDAK Cumhurbaşkanlığı, 

ilgili Bakanlıklar, dış 

temsilcilikler,

1 yıl 4,5 - 5,5 6,5 7 8

D.10.9. YÖKAL’ın uluslararası 

kuruluşlara üyeliğini ve 

akreditasyonunu sağlamak

Tam üyelik veya akreditasyon 

sayısı

YÖKAL Cumhurbaşkanlığı, 

ilgili Bakanlıklar, dış 

temsilcilikler,

1 yıl 0 - 0 1 2 3

D.10.10. KÜBİTAK 

laboratuvarlarının 

akreditasyonu sağlamak

Uluslararası işbirliği yaptığı 

kuruluş sayısı

KUBİTAK Cumhurbaşkanlığı, 

ilgili Bakanlıklar, dış 

temsilcilikler,

1 yıl 0 - 0 0 1 2
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E. Olağanüstü Hal ve Acil Durum Koşullarında Yükseköğretimin Şekillendirilmesi



HEDEF E.1. Olağanüstü hal ve acil durum koşullarında yükseköğretimini şekillendirmek

Alt hedef
Performans 

göstergesi

Sorumlu 

birim

İşbirliği 

yapılacak 

birim

Takip 

periyodu

Mevcut 

durum

2021 

hedefi

2022 

hedefi

2023 

hedefi

2024 

hedefi

2025 

hedefi

E.1.1 Olağanüstü hâl ve acil 

durumları içerecek şekilde 

yükseköğretim yasasını 

güncellemek

Yasanın yürürlüğe girmesi YÖDAK ve 

MEKB

Üniversiteler 6 ay 0% - 100% - - -

E.1.2 Olağanüstü hâl ve acil 

durumlarda kullanılacak tüzük 

hazırlamak

Tüzüğün yürürlüğe 

girmesi

YÖDAK ve 

MEKB

Üniversiteler 

ve ilgili devlet 

kurumları

6ay 0% - 100% - - -

E.1.3 Üniversitelerin acil 

durum eylem plan rehberi 

hazırlamasını sağlamak

Acil durum eylem plan 

rehberini YÖDAK'a ileten 

üniversitelerin tüm 

üniversitelere oranı

Üniversiteler YÖDAK ve ilgili 

devlet 

kurumları

6 ay 0% - 100% - - -

E.1.4 Acil durumlarda dijital 

platformda destek eğitimiyle  

ilgili mevzuatı hazırlamak

Mevzuatın yürürlüğe 

girmesi

YÖDAK ve 

MEKB

Üniversiteler 6 ay 0% - 100% - - -
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PROGRAMLANMIŞ İLAVE ÇALIŞMALAR: Eylem planında bahsi geçen kurum, kurul, 
komisyon, örgüt, komite vb. birimlerin yapılanma görev yetki ve sorumluluklarının 
belirlenmesi çalışmaları sürdürülecek ve hazırlanacak olan yükseköğretim yasasına 
rehberlik edecektir.    


